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เรื่องที่   3  

  การออกแบบการเรียนรูแบบยอนกลบั ( Backward  Design) 
                 1.    แนวคดิ แนวทางการออกแบบการเรียนรูแบบยอยกลับ ( Backward  Design)    
                 2.    การฝกปฏิบัติออกแบบหนวยการเรียนรูแบบยอนกลับ (Unit  Backward  Design)    
       -    กําหนดหนวยการเรียนรู 
          -     กําหนดเปาหมายการเรียนรูที่พึงประสงค 
          -     กําหนดหลักฐานของการเรียนรู 
                 -     ออกแบบกิจกรรมและวางแผนจดัประสบการณการเรียนรู  
                 3.   ลงมือปฏิบัติจริง 
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 ตอนที่   1   การออกแบบเรียนรูเพื่อสรางความเขาใจ 
 

สรุปความจากหนังสือ  Understanding  by  Design  โดย   Grant  Wiggins  and  Jay  McTighe 
ดร.กษมา  วรวรรณ  ณ  อยุธยา  เรียบเรยีง 

 
  ลองวิเคราะหตัวอยาง  4  ตวัอยางขางลางและดูวาไดช้ีใหเห็นประเด็นอะไรในเรื่อง
หลักสูตรและการออกแบบการเรียนรูเพื่อสรางความเขาใจ 
  ตัวอยางที่  1 
  ในการประชุมปฏิบัติการเรื่อง  “ความเขาใจ”  ครูมัธยมศึกษาคนหนึ่ง  ไดจดบนัทึกวา  
ตอนฉันเปนนกัเรียนมัธยมศกึษา ฉันมกัจะนึกเสมอวาสมองของฉันไมตางอะไรจากที่พักระหวางทาง
สําหรับขอมูลที่ผานจากหูซายออกหูขวา  ฉนัเปนคนจําเกงมาก  จึงไดคะแนนเกยีรตินยิม  แตก็รูสึกอายที่
จะบอกวา  เพือ่น ๆ  ที่ไมคอยสนใจ  เร่ืองคะแนนมักจะมีความเขาใจในเนื้อหาสาระที่เรียนมากกวาฉัน 
  ตัวอยางที่ 2 
  ทุกฤดูใบไมรวง  นักเรียน  ป.3  จะเรียนหนวยบูรณาการเรื่อง  แอปเปล  ทุกคนจะเรียน
กจิกรรมที่หลากหลาย  เชน  อานนิทานและดภูาพยนตรเร่ือง  Johnny  Apple  seed  ในวิชาภาษาอังกฤษ  
เขียนเรื่องราวที่สรางสรรคพรอมวาดภาพประกอบเกีย่วกบัแอปเปล เกบ็ใบไมจากตนแอปเปลขาง
โรงเรียนแลวนํามาปะติดปะตอเปนใบไมยักษที่ผนัง รองเพลงที่เกี่ยวกบัแอปเปลในชั่วโมงคณิตศาสตร  
ครูจะสอนวิธีคํานวณปริมาณซอสแอปเปลใหเพยีงพอสําหรับนักเรยีนในหองทกุคน  แตสุดยอดของ
กิจกรรมจะอยูที่การไดไปเทีย่วสวนแอปเปล  ดชูาวสวนทําน้ําแอปเปลและรวมกันจดังานเฉลิมฉลอง  
โดยนําผลงานที่ไดเรียนรูในกลุมสาระตาง ๆ  มานําเสนอ 
  ตัวอยางที่ 3 
  ขอสอบในการประเมินผลระดับชาติสําหรับนักเรียน  ม.2  ตั้งโจทยวา 
“จะตองใชรถเมลกี่คันจึงจะเพียงพอที่จะบรรทุกทหารจํานวน  1,128  คน  หากคันหนึง่บรรทุกได  36  
คน” 
  นักเรียนเกือบหนึ่งในสาม  จะตอบวา  31  คัน  และเหลืออีก  12  คน 
  ตัวอยางที่  4 
  ใกลจะปดเทอมแลว  ครูสอนประวัติศาสตรรูสึกเปนกังวลที่ยังเหลือเนื้อหาในวิชา
ประวัติศาสตรโลกอีกมากมาย  จึงตองตัดสนิใจเพิ่มความเร็วในการสอนเปนวนัละ  40  หนา  เพื่อให
สามารถครอบคลุมเนื้อหาทนัการสอบปลายเทอม  และตองตัดสินใจตัดกิจกรรมที่ดี ๆ  ออกหลาย
กิจกรรม  เชน  การจําลองสถานการณ  การอภิปรายที่องคการสหประชาชาติ 
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  อานแตละตวัอยางแลว  คงพอทําใหนกึถึงสภาพความเปนจริงที่เรามักพบเห็นกันอยู
เนือง ๆ  
 
  ตัวอยางที่  1  แสดงใหเห็นวา  แมแตเด็กที่เรียนเกง ๆ  ยังไมสามารถพัฒนาความเขาใจ
ในระดบัที่ลึกซึ้งเพียงพอ และขอสอบที่เนนการทองจําเนื้อหาจากหนงัสือเรียนและการสอนของครู  ไม
กระตุนใหเกิดการเรียนรูเพื่อความเขาใจอยางจริงจัง 
  ตัวอยางที่  2  เกี่ยวกับหนวยบูรณาการเรื่องแอปเปล   เปนตัวอยางที่เกดิขึ้นในยุคสมยั
ของการเนนกจิกรรมนักเรยีนมีโอกาสไดรวมกิจกรรมที่สนุกสนานมากมาย  แตไมคอยแนใจวาการสอน
เนนประเด็นใด  นักเรยีนไดเรียนรูอะไร  นกัเรียนทราบหรือไมวาเปาหมายของการเรยีนรูจากกิจกรรม
เหลานี้คืออะไร  และมีหลักฐานอะไร  วาไดเรียนรูอะไรจากกจิกรรม  ที่สําคัญคือนักเรียนไดพัฒนา
ความเขาใจที่ลึกซึ้งและยั่งยืนหรือไม 
  ตัวอยางที่  3  เร่ืองรถบรรทุกสะทอนใหเหน็วานกัเรียนคํานวณได  แตขาดความ
เชื่อมโยงจากโลกแหงความเปนจริงจึงตอบ  31  คัน  เหลือ  12  คน  แทนที่จะตอบ  32  คัน  ทั้งนี้เพราะ
โจทยปญหาสวนใหญแยกสวนจากบริบท  และไมสงเสริมใหนําไปใชในสภาพความเปนจริง 
  ตัวอยางที่  4  เปนปญหาที่ครูแทบทุกคนเผชิญ  และจะยิ่งเปนปญหาในอนาคตเมื่อ  
วิทยาการในโลกขยายตวั  ถาจะเนนการสอนเพียงเพื่อใหครอบคลุมทุกเรื่อง  โดยไมตองสนใจความรู
ความเขาใจทีจ่ะติดตวัไปกับผูเรียน  จะตองขนานนาม  วธีิสอนแบบนี้วา  Teach, test and hope for the 
best  หรือ   สอน  สอบ  และ  ไปตายเอาดาบหนา 
  หนังสือเลมนี้เปนความพยายามที่จะศึกษาในเรื่องดังตอไปน้ี 

• ศึกษาหลักสูตร  การประเมนิผล  และการเรียนการสอนที่จะนําไปสูการพัฒนา 
ความเขาใจ 

• ศึกษาการออกแบบการเรียนรูแบบ  Backward  Design  เพื่อแกปญหาความ 
ไมเชื่อมโยงระหวางหลักสตูรและการประเมินผล 

• นําเสนอทฤษฎีเกี่ยวกับความเขาใจใน  6  ดาน  และความเชื่อมโยงกับหลักสูตร   
การประเมินผลและการเรียนการสอน 

• นําเสนอแนวคดิเกีย่วกับหลักสูตรและการเรียนการสอนที่เนน  การแสวงหาความรู   
มากกวาการปพูรมใหครอบคลุม  และมุงเนนการสรางความเขาใจในแนวคิดหลัก 

• ศึกษาแนวทางประเมินความเขาใจของผูเรียนในระดับตาง ๆ 
• คํานึงถึงความเขาใจผิดของผูเรียนที่เกดิขึ้นบอย ๆ  ในการออกแบบหลกัสูตรการ 

ประเมินผล  และการเรียนการสอน 
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• นําเสนอรูปแบบในการออกแบบหลักสูตรและการประเมนิผลที่เนนการสราง
ความ 

เขาใจของผูเรียน 
• นําเสนอมาตรฐานในการออกแบบเพื่อประกันคณุภาพของหลักสูตรและการ 

ประเมินผล 
นิยามคําศพัท 
 หนังสือเลมนี้ใหคําจํากดัความแกคําหลักทีใ่ชดังนี ้
  หลักสูตร  เปนพิมพเขียวเพื่อการเรียนรูที่เกดิจากการกําหนดมาตรฐานของเนื้อหาและ
มาตรฐานความสามารถของผูเรียน  ( Content  and  performance  standards  )  เพื่อนําไปสูการพัฒนา
แผนการเรียนการสอนที่ไดผล  ดังนั้น  หลักสูตร  ตามความหมายที่ใชในเลมนี้  จึงไมใชกรอบกวาง ๆ  
ของหลักสูตร  หรือสรุปสาระเนื้อหาแตเปนแผนที่ชัดเจนพรอมหนวยการเรียนทีก่ําหนดขั้นตอน  และ
วิธีการที่ชัดเจน  ตลอดจน  กิจกรรม  และการประเมินผลไปสูเปาหมาย  (หลักสูตรทีด่ีจะตองเขียนจาก
มุมมองผูเรียน  และผลที่พึงประสงค  หลักสูตรจะตองแจมชัดวาผูเรียนจะทําอะไร  ไมใชเพียงแต
กําหนดวาผูสอนจะทําอะไร) 
  การประเมินผล  (Assessment)  หมายถึงกระบวนการเพือ่การตัดสินวาไดบรรลุ
เปาหมายของหลักสูตรหรือไม  ดวยวิธีการประเมินที่หลากหลายทั้งการสังเกตการพดูคุย  การลงมอื
ปฏิบัติ  จนถึงการทดสอบ 
  เปาหมายการเรียนรู  หมายถงึ  ขอกําหนดวานักเรียนควรทําอะไรไดในระดับใด  จึง
ผานเกณฑการประเมินวาไดเกิดความเขาใจ  มาตรฐานเนือ้หาจะกําหนดวาควรสอนใหครอบคลุมเนื้อหา
สาระใดบาง  แตมาตรฐานความรูความสามารถจะกําหนดวาผูเรียนจะทําอะไรได  และตองทําดีในระดับ
ใดจึงถือวาผานเกณฑ 
  ความเขาใจ  ซ่ึงเปนหวัใจของหนังสือเลมนี ้ หมายความวา  ผูเรียนไดเรียนรูมากกวา
ความรูที่บรรจุในหนังสือเรียน  หรือทักษะพื้นฐาน  แตตองมีความเขาใจที่ลึกซึ้ง (insights)  และมี
ความสามารถที่แสดงออกในผลงานและภายในบริบทตาง ๆ  หนังสือเลมนี้  จะนําเสนอความเขาใจใน
ดานตาง ๆ  จะแสดงใหหนวา  การมีความรูและทักษะไมไดสงผลใหเกิดความเขาใจโดยอัตโนมัติ  ทั้งจะ
ช้ีใหเห็นวา  ความเขาใจผิด ๆ  ของผูเรียนเปนปญหาที่ใหญกวาทีเ่ราคาดคิด  และการประเมินความเขาใจ
ไมอาจกระทําไดโดยผาน 
การทดสอบดัง้เดิม 
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การออกแบบแบบยอนกลับ  Backward  Design 
  ครูทุกคนเปนนักออกแบบ  ภารกิจหลักในวิชาชีพครู  คือ  การออกแบบหลักสูตร
ประสบการณการเรียนรู  เพือ่ไปสูเปาหมายที่กําหนดไว  ออกแบบเครื่องมือประเมินความตองการและ
เครื่องมือประเมินผลวาไดบรรลุเปาหมายที่ตั้งไวหรือไม 
  ครูจํานวนไมนอยวางแผนการเรียนการสอนดวยการสือหนังสือเรียน  แผนการสอน  
และกิจกรรมที่ถูกใจ  แทนทีจ่ะออกแบบเครื่องมือเหลานี้จากเปาหมายการเรียนรูและมาตรฐานที่กําหนด
ไว  หนังสือนีจ้ึงเสนอกระบวนการออกแบบ  การเรียนรูที่ยอนกลับ  โดยเริ่มจากเปาหมายการเรียนรูที่
พึงประสงค  จากนั้นจึงออกแบบหลักสูตรและแผนการเรยีนการสอน  ทั้งจะไมรอจนออกแบบการเรียน
การสอนแลวเสร็จ  จึงออกแบบการประเมนิผล  แตจะวิเคราะหตั้งแตชวงแรกของการออกแบบ
หลักสูตรวา  หากผูเรียนบรรลุเปาหมายทีก่ําหนดไว  จะตองมีหลักฐานอะไร  จึงจะถือวาผูเรียนไดเกิด
ความเขาใจในระดับที่พึงประสงค  ตอเมื่อมีความชัดเจนในเรื่องเปาหมาย  และหลักฐานจึงออกแบบการ
เรียนการสอน  วิธีการนี้จึงจะชวยใหผูสอนมีความชัดเจนในเรื่องเปาหมาย  และมีความสอดคลอง
ระหวางกิจกรรมการเรียนการสอนและเปาหมายที่พึงประสงค 
 โดยสรุปการออกแบบแบบยอนกลับจะมี  3  ขั้นตอนดังนี้ 
  ขั้นตอนที่  1  การกําหนดเปาหมายที่พึงประสงค 
  ขั้นตอนที่  2  การกําหนดหลักฐานที่แสดงวาผูเรียนไดบรรลุเปาหมาย  ท่ีพึงประสงค 
  ขึ้นตอนที่  3  การวางแผนประสบการณการเรียนรูและการสอน 
 
ขั้นตอนที่  1  การกําหนดเปาหมายที่พึงประสงค 
  ในการกําหนดเปาหมายทีพ่ึงประสงค  ผูสอนจะพจิารณาวาผูเรียนควรรูอะไร  ควรมี
ความเขาใจในเรื่องใด  และควรทําอะไรไดบาง  อะไรที่ควรคาแกการเรียนรู  ควรมีความเขาใจที่ยัง่ยนื
อะไรบาง  ดังแผนภูมนิี ้
 สิ่งที่มีคุณคาและนาจะรู 
 
 สิ่งที่จําเปนตองรูและจําเปนตองทํา 
 
 ความเขาใจที่ลุมลึกและยั่งยืน 
 
 
 
แผนภูมิ    แสดงการจัดลําดบัความสําคัญของสาระหลักสูตร 



การพัฒนาขาราชการครูเพื่อใหมีหรือเลื่อนวิทยฐานะ เปนครูชํานาญการพิเศษ  ครั้งที ่2 กรณีพิเศษ 
…………………………………………………………………………… 

 

107

 ในการพิจารณาลําดับความสาํคัญ  หนังสือไดเสนอเกณฑเพื่อกล่ันกรอง 4  ประการ   
ไดแก 
  1.  แนวคิด  หัวขอ  หรือ  กระบวนการนั้น  เปนประเด็นหลักท่ีจะมีคุณคานอกบริบท
การเรียนการสอนในหองเรียนหรือไม  ความเขาใจที่ยั่งยนืตองไมเปนเพียงขอมูลหรือทักษะ  เฉพาะเรื่อง
เทานั้น  แตจะตองเปนเรื่องหลัก  ประเด็นหลัก  ท่ีสามารถนําไปปรับประยุกตในสถานการณอ่ืน ๆ  นอก
หองเรยีน  และตองเปนเสมอืนดุมลอที่ยึดวงลอไว  เชน  การเรียนเรื่อง   Magna  Charter  ขอตกลงที่เปน
ตนแบบของการตรากฎหมาย  ประเดน็หลักที่ผูเรียนตองเขาใจคือกระบวนการกฎหมายที่จํากดัอํานาจ
ของรัฐและประกันสิทธิของบุคคล  หากไมเขาใจในหวัขอของเรื่องนี้  ไมวาจะจดจํารายละเอียดวา
เนื้อความเปนอยางไร  ใครลงนามกับใคร  ที่ไหน  เมื่อไหรก็ไมมีประโยชน  ไมตรงประเด็น 
  2.  แนวคิด  หัวขอ  กระบวนการนั้น  เปนหวัใจของศาสตร  ท่ีเรียนหรือไม  ผูเรียนควร
มีโอกาสผานกระบวนการของศาสตรนั้น ๆ  เพื่อจะไดเรียนรูวาองคความรูในศาสตรนั้น ๆ  เกิดขึน้ได
อยางไร  ลองนึกถึงภาพวาผูประกอบวิชาชีพในศาสตรนั้นตองทําอะไรบาง เชนทําการทดลองทาง
วิทยาศาสตร  เขียนรายงานเพื่อรายงานตอกลุมเปาหมายที่หลากหลาย  ตั้งสมมติฐานเกี่ยวกับขอคนพบ
เกี่ยวกับประวตัิศาสตรโดยใชหลักฐานปฐมภูมิและทุตยิภูมิ  การเรียนรูในสภาพจริงจะชวยใหผูเรียน
ปรับ  สถานภาพจากผูเรียนที่รอรับความรูไปสูผูเรียนที่มสีวนในการสรางความรู 
  3.  แนวคิด  หัวขอ  และกระบวนการนั้นตองมีการดูแลเปนพิเศษ  เพื่อใหผูเรียนมีความ
เขาใจเพียงใด  มีเนื้อหาสาระเปนจํานวนมากที่ซับซอน  ยาก  และเปนนามธรรมเกินที่ผูเรียนจะเขาใจได
ดวยตนเอง  หวัขอเหลานี้  ควรไดรับการดแูลเปนพิเศษ  และควรบรรจใุนการเรยีนการสอนมากกวา
เนื้อหาที่เขาใจงาย  ที่ผูเรียนอาจเรียนรูไดดวยตนเอง 
  4.  แนวคิด  หัวขอ  กระบวนการใดที่เอ้ือตอการมีสวนรวมของผูเรียน  มีหลายหวัขอ  
หลายกิจกรรมที่ผูเรียนสนใจตามวัยอยูแลว  สามารถเลือกมาใชเพื่อเปน  “ประตู”  ไปสูเร่ืองอื่นที่ใหญ
กวา  หากสามารถเชื่อมโยงเรื่องที่เรียนไปสูเร่ืองที่ผูเรียนสนใจ  จะชวยทําใหผูเรียนศกึษาคนควา
ตอเนื่องดวยตนเองตอไป 
ขั้นตอนที่  2  การกําหนดหลักฐานของการเรียนรูท่ีเปนท่ียอมรับได 
  วิธีการ  Backward  Design  กําหนดใหครูคิดเหมือนนักประเมินผลครูจะเริ่มการวาง
แผนการเรียนรูดวยการคิดถึงหลักฐานทีจ่ะบงชี้วาผูเรียนไดบรรลุเปาหมายการเรยีนรูที่กําหนดไว  ดวย
วิธีการประเมนิที่หลากหลายและตอเนื่อง  ดังแผนภูมิขางลาง 
 

ือ


ด  ป   การทดสอบ 
 
 
การตรวจสอบ
ความเขาใจอยาง
ไมเปนทางการ
การสังเกต 
หรือพูดคุย
การใหโจทย หร
ประเด็นปญหาให
นักเรียนไปขบคิ
การลงมือ 
ฏิบัติ/โครงงาน
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         เครื่องมือเหลานี้ตองเลือกใชใหเหมาะสมกบัเปาหมายการเรียนรูท่ีจะประเมิน 
ประเมินจาก... 
 
 
 
 .......................... 
 
 

 
 

• แบ

• 
            
 

 
 
 
ขั้นตอนที่  3  การวางแผน  การเรียนการสอน 
  เมื่อมีความชัดเจนเกีย่วกับเปาหมายการเรยีนรูแล
สามารถเริ่มวางแผนการเรียนการสอนได  โดยอาจตั้งคําถามดังตอ

1. ความรูและทักษะอะไรจะชวยใหผูเรียนมีคว
2. กิจกรรมอะไรจะชวยพัฒนาผูเรียนไปสูเปาห
3. ส่ือการสอนจึงจะเหมาะสมสาํหรับกิจกรรม
4. การออกแบบโดยรวมสอดคลองและลงตัวห

 
 
 
 
 
 
 
 

สิ่งที่จําเปนตองรู 
และทําได 
บทดสอบตาง ๆ 
 
 
โครงงาน / การลงมือปฏบิัติ 

                  ในสถานการณจริง 

ความเขาใจที่ลุมลึก 

และย่ังยืน 

ะหลักฐานที่เปนรูปธรรมแลวผูสอน
ไปนี้ 
ามสามารถตามเปาหมายทีก่ําหนดไว 
มายดังกลาว 
การเรียนรูขางตน 
รือไม 
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              โดยสรุปการออกแบบตามวิธกีาร  Backward  Design  จะมีประเดน็หลักดังนี้ 
ตาราง   สรุปประเด็นหลักในการออกแบบการเรียนรูแบบยอนกลับ 

ประเด็นหลัก ขอคํานึงในการออกแบบ เกณฑในการกลั่นกรอง ผลงานการออกแบบจะได
อะไร 

ขั้นตอนที่ 1 
อะไรท่ีมีคุณคา       
ควรแกการสราง 
ความเขาใจ 

- มาตรฐานชาต ิ
- มาตรฐานพื้นที่ 
- ประเด็นทองถ่ิน 
- ความชํานาญและ
ความสนใจของครู 

 

- แนวคดิที่ผูเรียนจะนําไปใชได
อยางยั่งยืน 

- โอกาสที่จะทําโครงงานตาม
สาระนั้น 

- โอกาสที่จะเรยีนรูใน  สภาพจริง 
- ประเด็นที่ควรทําความเขาใจ
เปนพิเศษ 

 

หนวยการเรยีนรูที่จะ
สรางความเขาใจที่ยั่งยืน
และกระตุนใหคิดใน
ประเด็นหลัก 

ขั้นตอนที่  2 
อะไรคือหลักฐาน 

วาไดเกิดความเขาใจ
ตามที่กําหนดไว 

- ความเขาใจ  6  ดาน 
- การประเมินผลที่
ตอเนื่องกันใน
หลากหลายรูปแบบ 

- ความตรงประเด็น 
- ความเที่ยงตรง 
- ความเปนไปได 
- ความพอเพยีง 
- สภาพความเปนจริง 
- เอื้อตอการเรียนรูของผูเรียน 

หนวยการเรยีนที่
คํานึงถึงหลักฐานของ
ผลการเรียนที่เนนความ
เขาใจและเปนหลักฐาน
ที่มีคุณภาพมาตรฐาน
ตามหลักวิชา 

ขั้นตอนที่ 3 
กิจกรรมการเรียน 

การสอนใดที่จะสราง
เสริมความเขาใจ  
ความสนใจ 

และความเปนเลิศ 

- ยุทธศาสตรการเรียน
การสอนที่วางอยูบน
พื้นฐานงานวจิยั 

- เนื้อหาสาระและ
ทักษะทีจ่ําเปนและ
เอื้อตอการเรียนอื่น ๆ 

วิธีการที่ใชช่ือยอวา  WHERE 
- Where  จะไปสูเปาหมายอะไร 
- Hook  จะตรึงผูเรียนไดอยางไร 
- Explore  และ  Equip  จะชวย
ผูเรียนใหมีความพรอมที่จะ
แสวงหาความรูอยางไร 

- Rethink  จะทบทวนอยางไร 
- Evaluate  และ  Exhibit  จะ
ประเมินผลและนําเสนอผลงาน
อยางไร 

 

หนวยการเรยีนรูที่
ประกอบดวยกิจกรรม
การเรียนการสอนที่ 
สอดประสานกัน     
เพื่อนําไปสูความเขาใจ  
ความสนใจ  และ   
ความเปนเลิศของผูเรียน 
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ความใจใน  6  ดาน 

  เพื่อความชัดเจนวา  ความเขาใจที่เปนหัวใจหลักของการเรียนรูคืออะไร  หนังสือเลมนี้
ไดนําเสนอวาเมื่อผูเรียนเกดิความเขาใจที่ลึกซึ้งจะสามารถทําสิ่งดังตอไปนี้ 
  1.  Can  explain  สามารถอธิบายแนวคดิ  เหตุการณ หรือปรากฏการณอยางชัดเจน   
พรอมขอมูล  ทฤษฎี  และองคความรูที่เกีย่วของ  สามารถอธิบายเหตุผลและวิธีการ  (Why and  How)  
ทั้งยังสามารถแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับเรือ่งนี้ที่กาวเกินคําตอบเพียงผิด  หรือถูก 
  2.  Can  interpret  สามารถแปลความใหเกิดความหมายที่ชัดเจน  ช้ีใหเห็นคณุคา  
แสดงใหเห็นความเชื่อมโยงสูชีวิตจริง  และผลกระทบทีอ่าจมีตอผูเกี่ยวของ 
  3.  Can  apply  สามารถนําไปประยุกตใชในสถานการณใหม ๆ  ที่ตางไปจากที่เรียนรู
มา 
  4.  Have  perspective  สามารถมองขอดี  ขอเสีย  จากมุมมองท่ีหลากหลาย 
  5.  Can  empathize  มีความละเอียดออนท่ีจะซึมซับ  รับทราบถึงความรูสึกนึกคิดของ
ผูท่ีเก่ียวของ 
  6.  Have  self-knowledge  รูจักตนเอง  ตระหนักถึงจุดออน วิธีคิด  วิธีปฏิบตัิ  คานยิม  
อคติ  ของตนเอง  ตลอดจนปจจัยท่ีสงผลตอการเรียนรูและความเขาใจของตนเอง 
  หนังสือเลมนี้ใหรายละเอียดในการประเมินความเขาใจแตละดาน  ซ่ึงจะมีระดับความ 
ลุมลึกตางกัน  โดยไดเสนอเกณฑหรือ  Rubric  ในการประเมินอยางชดัเจน  หากสนใจขอใหติดตามหา
อานเพิ่มเติม  แตคร้ังตอไปจะนําเสนอวา  จากความเขาใจ  ท้ัง  6  ดาน  จะนําไปสูการออกแบบหนวย
การเรียนรูอยางไร 
 
 
************************** 
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  ตอนที่    2   การออกแบบเรียนรูเพื่อสรางความเขาใจ  :  หลักฐานแหงความเขาใจ 
 

สรุปความจากหนังสือ  Understanding  by  McTighe 
ดร.กษมา  วรวรรณ  ณ  อยุธยา  เรียบเรยีง 

 
  ในการออกแบบการเรียนรู  ไดมีขอเสนอวาผูออกแบบจะตองคิดอยางนกัประเมินผล
โดยเริ่มตั้งคําถามวา  เมื่อเรามีความชัดเจนวาเปาหมายในการเรียนรู  คือ  ความเขาใจ  และความเขาใจมี  
6  ดาน  อยางที่ไดนําเสนอไปแลว  อะไรคือหลักฐาน  วาผูเรียนไดบรรลุถึงความเขาใจอยางลึกซึ้งไมใช
เพียงความเขาใจอยางผวิเผิน  หรือฉาบฉวย  เราจะแสวงหาหลักฐานเหลานี้ไดที่ไหน  จะตองใช
เครื่องมือวัดผล  ประเมินผลอะไร  ทั้งหมดนี้ลวนเปนสาระสําคัญในการกําหนดหนวยการเรียนรูตอไป 
  เมื่อเราตระหนกัวาผูเรียนที่เกดิความเขาใจทีลึ่กซึ้ง  จะสามารถอธิบาย  แปลความนําไป
ประยุกตใช  สามารถมีมุมมองที่หลากหลาย  เขาใจความรูสึกนึกคิด  ของผูอ่ืน  และมีความเขาใจตนเอง   
การออกแบบการเรียนรูจะตองสงเสริมใหผูเรียน  มีโอกาสแสดงความสามารถเหลานี้อยางครบถวน
ตั้งแต  การอธบิาย  การแปลความและการนําไปประยุกตใช  ตลอดจนนําเสนอความเขาใจที่ลึกซึ้งโดย
เสนอมุมมอง  ที่หลากหลาย  ความเขาใจผูอ่ืนและความเขาใจตนเอง  ดังนี้ 

1. ความสามารถในการอธิบาย 
ผูเรียนสามารถอธิบายไดอยางถูกตอง  สอดคลอง  มีเหตมุีผล  เปนระบบ  และ
สามารถ 

คาดการณไปสูอนาคต 
2. ความสามารถในการแปลความ 

ผูเรียนสามารถแปลความไดอยางมีความหมาย  ทะลุปรุโปรง  ตรงประเด็น   
กระจางชดั 

3. ความสามารถในการนําสูการปฏิบัติ 
ผูเรียนสามารถนําสูการปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิผล  มีประสิทธิภาพ  คลองแคลว   

ยืดหยุน  และสงางาม 
4. ความสามารถในการมองจากมุมมองที่หลากหลาย 

ผูเรียนสามารถมีมุมมองที่มีความนาเชื่อถือ  แจมชัด  ลึกซึ้ง  มีความเปนไปได 
แปลกใหม 

5. ความสามารถที่จะเขาใจความรูสึกของผูอ่ืน 
ผูเรียนมีความละเอียดออน  เปดเผย  สนองตอบตอผูอ่ืน  รับฟง  และระมัดระวัง 

ที่จะไมกระทบกระเทือนผูอ่ืน 
6. ความรูจักตนเอง 
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ผูเรียนมีความตระหนกัรู  สามารถประมวลขอมูลจากแหลงที่หลากหลาย  ปรับตัวได   
รูจักใครครวญ  และมีความฉลาดเฉลียว 
  ตองไมลืมวาในการประเมนิความเขาใจไมใชการประเมนิผิด  หรือถูก  แตเปนการ
ประเมินระดับความเขาใจวามีพัฒนาการทีลึ่กซึ้งขึ้นตามลําดับ  หรือยังจํากัดอยูในระดับฉาบฉวย 
  หนังสือนี้ไดนาํเสนอ  เกณฑ  Rubric  ในการประเมินระดับความเขาใจดานตาง ๆ   
หากอานดูจะเห็นไดวาการประเมินเพื่อพัฒนาการเรียนรูมีความลึกซึ้งเพียงใด 

การประเมินความเขาใจ 
  จากหลักฐานและเกณฑในการประเมินผล  จะตองพจิารณาวิธีการประเมนิ  ซ่ึงจะ
สะทอนใหเหน็วากจิกรรมการเรียนการสอนจะตองลุมลึกกวาที่ผานมาเปนอยางมาก  จึงจะสามารถ
พัฒนาใหเกดิความเขาใจในระดับที่ลึกซึ้ง 
ดานที่  1  การอธิบาย 

• ใชการพูดคยุและปฏิสัมพันธ  โดยเนนการใหผูเรียนอธิบายเหตุผล  ของการ
ตัดสินใจ   

ของการกระทาํ  คลาย ๆ กับที่นักศึกษาปริญญาเอกตอง  defend  วิทยานพินธ 
• มอบงานที่สามารถใชในการประเมินความเขาใจอยางตอเนื่องวา  ไดพัฒนาจาก 

ความเขาใจทีฉ่าบฉวยไปสูความเขาใจที่ลึกซึ้งหรือไม  โดยใชทกัษะหลัก  เชน  การเขียน  เรียงความ  
การทําวิจยั  การแกปญหา  และการสื่อสาร  ตัวอยางของงานที่มอบใหผูเรียนอยางตอเนื่องทุกปเพื่อ
ประเมินพัฒนาการของความเขาใจ  คือการมอบใหนักเรียนเขยีนจดหมายถึงญาติที่เปนนักสรางหนงั  
เสนอแนะวาควรเลือกหนงัสือเลมใดไปสรางเปนหนัง  เพราะเหตใุด 

• ถามปญหาลวงเพื่อตรวจสอบความเขาใจผดิของผูเรียน  โดยเลือกหวัขอที่ผูเรียน 
มักมีความเขาใจสับสน 

• ออกแบบหลักสูตรและสรางขอสอบที่จะถามประเด็นหลักซ้ําแลวซํ้าเลาเพื่อ 
ประเมินพัฒนาการของผูเรียน  เชน  ไดบทเรียนอะไรจากหนังสือเลมนี้  ประวัติศาสตรมักเขียนโดยผู
ชนะหรือไม  บทพิสูจนทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรตางกันหรือไม  คําถามประเภทนีจ้ะชวย
ประเมนิ  concept  ของผูเรียน  การเรียนผังความคิด  หรือ  concept  web,  concept  map  ลวนเปน
เครื่องมือที่มีประโยชนเชนกนั  เราตองแยกใหไดวาผูเรียนเกิดความเขาใจขึ้นเอง  หรือลอกเลียนคําตอบ
จากผูสอน 

• ประเมินความสามารถของผูเรียนที่จะจับประเด็นหลัก  หรือเห็นภาพใหญ  หรือ 
เห็นความเชื่อมโยงระหวางหนวยการเรยีนรูตาง ๆ  เชน  ถามวา  เร่ืองหลักที่เรียนรูจากชั้นเรียนวนันี้  คือ
อะไร  ประเดน็หลักที่ยังไมไดคําตอบจากชั้นเรียนวันนีค้ืออะไร 



การพัฒนาขาราชการครูเพื่อใหมีหรือเลื่อนวิทยฐานะ เปนครูชํานาญการพิเศษ  ครั้งที ่2 กรณีพิเศษ 
…………………………………………………………………………… 

 

113

• ประเมินคําถามจากผูเรียนเพือ่ประเมินวาผูเรียนมีความเขาใจที่ลึกซึ้งเกีย่วกับ 
เนื้อหาเพยีงใด 

 ประเมินความครอบคลุมของเนื้อหาใหสมดุลกับการประเมินความลุมลึก 
ของความเขาใจ การถามเนื้อหาสาระมากมายไมสะทอนความลุมลึกของความเขาใจ เชนเดยีวกับการ
ถามปญหาลึก ๆ ในประเดน็ไมกี่ประเด็นกไ็มไดสะทอนความเขาใจเชนกัน 
 
ดานที่ 2  การประเมินความสามารถในการแปลความ 
   ใหนกัเรียนเขียนเรื่องที่สะทอนความสามารถที่จะผสมผสานเรื่องราวสาระไดอยาง
สอดคลอง กระจางชัดและมีเนื้อหาสาระ 
   ประเมินความเขาใจของผูเรียนเกีย่วกับที่มาของแนวความคิดหรือทฤษฎี เพื่อให
ทราบวากระบวนการสรางองคความรูไมไดเกิดขึน้งาย ๆ หรือดวยความบังเอิญ แตเกดิจากการคิดอยาง
เปนระบบ 
 
ดานที่ 3 การประเมินความสามารถในการปรับประยุกต 
   ใชสถานการณจําลองหรือสถานการณจริงที่จะประเมินความสามารถของผูเรียนใน
การนําความรูไปใชโดยมวีัตถุประสงคเฉพาะ มีกลุมผูเกีย่วของที่ชัดเจน มีบริบทเฉพาะมีขอจํากดัตาม
สภาพความเปนจริง ผูเขียนไดยกตวัอยาง โครงงานที่กําหนดใหนักเรียนออกแบบบริเวณที่เลนของลูก
สุนัข ออกแบบฉากสําหรับละครโรงเรียนหรือเสนอขอดีขอเสียของการเลี้ยงหอยทาก (ชนดิหนึ่งซ่ึงมี
คุณคาทางอาหาร) โดยไมใหสงผลกระทบตอสภาพแวดลอม 
   ใชงานและเกณฑที่สามารถประเมินผลที่เกิดแกนกัเรียนอยางแทจริง มิใชเพียง
ความสามารถที่ฉาบฉวย โดยยกตัวอยางการเขียนบทความทํานองนี้ได แตไมไดเขาใจอยางถองแทวา
การโนมนาวมคีวามหมายอยางไร 
   ใหประเมินดวยวาเมื่อไดขอมูลปอนกลับไปแลวนกัเรยีนไดพยายามปรับปรุงตน
อยางไร ขอมูลปอนกลับนี้อาจมาจากแหลงทั้งครู เพื่อน ผูอ่ืนที่เกี่ยวของหรือจากการทดลองจริง 
   พยายามตรวจสอบวาเราประเมินความเขาใจหรือเพยีงพฤติกรรมที่ปรากฏ 
 
ดานที่ 4 การประเมินมุมมอง 
   ประเมินวาผูเรียนเขาใจถงึความสําคัญของประเด็นดังกลาวเพยีงไร 
   อยาประเมนิเพียงคําตอบวาถูกหรือผิด แตใหประเมินวานักเรียนเขาใจหรือไมวา
คําตอบนั้นไดมาอยางไร สามารถเสนอทางเลือกอื่นที่หลากหลายไดหรือไม สามารถนําเสนออยางไดผล 
มีความนาเชื่อถือ ครอบคลุมประเด็นหลัก เฉียบคมและมองจากมุมมองที่หลากหลายหรือไม 
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  ผูเขียนไดยกตวัอยาง งานที่ใชในการประเมินผูเรียน โดยใหอานบทความและให
นักเรียนตรวจสอบวาบทความนั้นลอกมาจากที่อ่ืนหรือไม พรอมกับใหเขียนจดหมายกําชับผูเขียนใหมี
ความซื่อตรงในการนําเสนอความคิด 
   ประเมินความสามารถของนักเรียนที่จะมองประเด็นจากมุมมองอื่น รวมทั้งการ
วิจารณ เชน ประเมินวาผูเรียนตระหนักหรือไมวามีแนวทางอื่นในการคิดเรื่องนี้สามารถเปรียบเทียบ
ขอดีขอเสียไดหรือไม 
   ประเมินความสามารถของผูเรียน ที่จะจบัประเด็นหลักที่ผูเขียนตองการจะสื่อสาร 
 
ดานที่ 5 ประเมินความสามารถในการเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน 
   ประเมินความสามารถที่จะเขาไปนั่งในใจผูอ่ืน โดยอาจเลนบทบาทสมมติ 
   ประเมินความสามารถที่จะสมมติตนเปนผูราย ผูดอยโอกาส คนที่ถูกสังคมรังเกียจ 
   สงเสริมใหผูเรียนมีโอกาสสอนคนอื่น 
 
ดานที่ 6 ประเมินความสามารถที่จะเขาใจตนเอง 
   สงเสริมใหผูเรียนมีโอกาสประเมินผลงานของตนเองในอดีตและปจจุบัน โดย
อาจจะใหงานหรือถามประเด็นคลายคลึงกนัตอนตนและปลายเทอม หรือใหผูเรียนเขยีนจดหมายแนะนํา
ตัวเองสําหรับครูที่จะสอนในปตอไปวาตนเองมีคุณสมบัติในการเปนผูเรียนอยางไร 
   ใหผูเรียนประเมินตนเองวามีความรูในแตละเรื่องมากนอยเพียงใด 
 
ความเขาใจทั้ง 6 ดานชวยในการออกแบบหนวยการเรียนรูอยางไร 
 ในการออกแบบหนวยการเรยีนรู ผูเขียนไดเสนอแนวทางทีม่ีช่ือยอวา WHERE โดยเริ่มจาก  
  W HERE (Where  are  we  heading?) เปาหมาย หรือทิศทางของหนวยการเรียนรู 
  ทิศทางจะไปทางใด เมื่อจบแลว ผูเรียนเขาใจเรื่องอะไร ผูเรียนจะตองมีความรู ความสามารถ 
อยางไร หนวยการเรียนนีเ้ชื่อมโยงกับหนวยการเรียนรูที่ผานมาอยางไร จะแบงเวลาและเตรียมแผนการเรียน
อยางไร และจะพัฒนา ตอยอด เติมเต็มอยางไร 
  W HERE (Hook  the  Student  through  engaging  and  provocative  entry  points) ตรึง
ผูเรียนไวใหไดดวยกิจกรรมที่ดึงดูดและทาทาย 
  แมจะเปนที่ทราบดีวาการเรยีนรูไปสูความเขาใจที่ลึกซึ้งตองอาศัยความมวีินัยในตนเอง
และความเพียรพยายามทีจ่ะรอคอยผลแหงการเรียนรู แตนกัเรียนสวนใหญขาดความสนใจที่จะทุมเทเพือ่การ
เรียนรูในลกัษณะดังกลาว ทีผ่านมา เราจึงตองสรางแรงจูงใจจากภายนอก เชน การใหรางวัล สิทธิพิเศษหรือ
การลงโทษ แตผูเขียนไดเสนอวามีวิธีที่จะสรางแรงจูงใจจากเนื้อหาสาระหรือตัวผูเรียนเอง โดยการออกแบบ
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การเรียนรูที่นาสนใจขึ้น โดยไมตองลดความเขมขนของเนื้อหาสาระ หากเชื่อมโยงการเรยีนรูสูประเดน็ที่มี
ความหมายในชีวิตจริง และนาสนใจ การเรยีนไมจําเปนที่จะตองนาเบื่อหนาย 
  นักการศึกษาทีม่ีช่ือเสียงทานหนึ่ง Frank  Lyman ไดเคยเปรยีบเทียบวา การเรียนรูที่ไดผล
จะตองเปนเสมือนความคันมากกวาการเก เราอาจทําใหผูเรียน “คัน” อยากจะรูเร่ืองตาง ๆ ไดหลายวิธี เชน 
นําเสนอสถิติที่แปลก ๆ นาสนใจ นําเสนอเรื่องที่ลึกลับชวนติดตาม โดยตองพยายามมองจากมุมมองของ
ผูเรียน 
  อยางไรก็ดี ประเด็นหลักที่ตองทําใหไดคือการจัดการเรียนการสอนที่ไมเพียงแต
สนุกสนาน แตไดสาระดวย วธีิหนึ่งที่จะหาทางออก คือ เร่ิมจากการเขยีนสิ่งที่ดึงดูดความสนใจของนักเรียน
มากที่สุด เชน การลงมือปฏิบัติจริง เร่ืองลึกลับ สถานการณจริง การทํางานเปนทีม หรือการแขงขัน การ
แสดงบทบาทสมมติ เปนตน บรรจุกิจกรรมเหลานี้ลงในวงกลม 
  ลองถอดรหัสดูวาทําไมกจิกรรมเหลานี้จึงกระตุนการเรียนรูและความสนใจของผูเรียน 
   เพราะสรางสถานการณทีผู่เรียนตองใชความรูความสามารถไหวพรบิมากกวา
ความรูจากตํารา 
   เพราะกระตุนความคิดที่ทาทราย 
   เพราะเปดโอกาสใหผูเรียนไดเผชิญปญหาที่แปลกใหม ทาทาย 
   เพราะชวยใหผูเรียนไดสัมผัสมุมมองที่หลากหลาย 
  จากนั้นลองประมวลกิจกรรมที่ไมเพียงแตนาสนใจและดงึดูด แตไดผลในการสงเสริม
การเรียนรูของผูเรียนดวย ลองถอดรหัสดูวากิจกรรมเหลานี้ไดผลเพราะอะไร 
   เพราะเนนเปาหมายที่ชัดเจนและมีคณุคา 
   เพราะมแีบบอยางและขอมูลปอนกลับใหศึกษา 
   เพราะนกัเรยีนเขาใจเหตุผลที่ทํางานชิ้นนี้ 
   เพราะมีเกณฑในการประเมินที่ชัดเจนที่ผูเรียนสามารถติดตามและประเมินตนเอง
ได 
   แนวคิดมีความชัดเจนและเสมือนจริงเพราะเชื่อมโยงไปสูประสบการณตรงของ
ผูเรียนและโลกภายนอกหองเรียน 
    มีโอกาสใหผูเรียนไดประเมินและปรับปรุงตนเอง 
  บรรจุกิจกรรมเหลานี้ในวงกลมเชนกัน และทาบสองวงกลมทั้งที่บรรจุ ที่นาสนใจกับ
กิจกรรมที่ไดผล จะเริ่มเหน็วากิจกรรมใดทัง้ที่นาสนใจและไดผล ซ่ึงจะชวยใหสามารถออกแบบหนวย
การเรียนรูที่นาสนใจโดยไมตองลดความเขมขนของสาระ 
  W HERE (Explore  and  Enable/Equip) การวเิคราะหและสงเสริม 
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  ขั้นตอนตอไปในการออกแบบคือ การคัดเลือกเนื้อหาทีจ่ะชวยใหผูเรียน มีความเขาใจทีลุ่ม
ลึกและกวางไกล โดยพิจารณา 
   เนื้อหาทีย่ังไมชัดเจนหรือเปนปญหาที่ตองแกไข 
   เนื้อหาทีจ่ะกระตุนใหผูเรยีนศึกษาใหลึกและกวางยิ่งขึ้น 
   ชวยใหศกึษาจากมุมมองทีห่ลากหลาย 
   วิเคราะหประเด็นหลักอยางลึกซึ้ง 
   ชวยใหเรียนรูขอมูลที่จําเปน ศึกษาทฤษฎีที่เกีย่วของและพัฒนาทกัษะที่จําเปน 
   กําหนดแผนงานที่เปนเปาหมายปลายทาง 
   สงเสริมใหมีโอกาสไดประสบการณตรงเพื่อใหสาระที่เรียนรูมีความหมายตอผูเรียน 
  ในการออกแบบหนวยการเรยีนรูอาจนําความเขาใจทั้ง  6  ดานมาตั้งเปนประเด็น
คําถามเพื่อชวยในการออกแบบ  เชน 
  ความสามารถในการอธิบาย 
   ผูเรียนควรตองมีขอมูล  ประเด็นปญหา  หรือประสบการณอะไรจึงจะสามารถ
เขาใจแนวคดิ  หรือทฤษฎีใหม ๆ  และสามารถอธิบายไดดวยความคิด  ความเขาใจของตนเอง 
  ความสามารถในการแปลความ 
   ช้ินงานประเภทใดที่ผูเรียนตองเรียนรูที่จะแปลความหมาย  วิเคราะหความสําคัญ   
จับประเดน็หลัก  ควรใชส่ือ  หรือ  กิจกรรม  หรือเหตุการณใดที่จะพัฒนาความสามารถในการแปล
ความหมาย  เปนตน 
  W H E R E  (Reflection  and  Rethink)    การใครครวญและทบทวน 
  ผูเรียนจะพัฒนาความเขาใจไปสูระดับสูงขึ้น  จําเปนตองมีโอกาส  หวนกลับมาวิเคราะห
และทบทวนสาระหลักที่ไดเรียนรูไปแลว 
  ผูเขียนไดยกตวัอยางการเรียนประวัติศาสตร  Mesopotamia  และไดจัดประสบการณการ
เรียนรูใหนักเรียนไดผานกระบวนการคิดของนักโบราณคด ี ดังนี ้

• เร่ิมจากการเขยีนความเขาใจของนักเรียนแตละคนเรื่องอารยธรรม  เพื่อตรวจสอบวา 
นักเรียนมีพื้นฐานความเขาใจเดิมอยางไร 

• จากนั้นใหศกึษาหลักฐานทางประวัติศาสตรช้ันหนึ่ง  ในกรณีเปนเหรียญเงนิ  และให 
นักเรียนลองตั้งขอสังเกตเกี่ยวกับหลักฐานดังกลาวโดยจําแนกวาขอสังเกตใดเปนขอเท็จจริง  (fact)  ใส
กระดาษ สีชมพู  และขอใดยงัไมเปนขอเท็จจริงโดยสมบูรณ  (near  fact)  ใสกระดาษสีฟา 

• จากนั้นใหนําขอมูลทั้งสองประเภทมาสังเคราะหเปนขอสรุปเบื้องตนเกีย่วกบัเหรียญ 
ที่ศึกษาใส  และนําไปแลกเปลี่ยนกับเพื่อน 

• จากนั้นนักเรยีนแตละคนนําความคิดที่ไดมาปรับปรุงขอเสนอ  ขั้นสุดทายใสกระดาษ 
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สีเขียวและนําไปแลกเปลี่ยนกบัเพื่อนอีกครั้ง 
• จากนั้นนักเรยีนจะนําเสนอผลงานการวิเคราะหตอช้ัน  โดยจะมีเพื่อน ๆ  ซักถาม 

พิพากษวิจารณ 
• จากนั้นนักเรยีนจะอานหนังสือที่เขียนโดยนักโบราณคดทีี่ไดวิเคราะหเหรียญเดยีวกัน 

นั้นเพื่อเปรยีบเทียบขอวิเคราะหของตนเองกบัของผูเชี่ยวชาญ 
• จากนั้นนักเรยีนจะเขยีนคําจาํกัดความของคาํวาอารยธรรมอีกครั้งหนึ่ง  เพื่อ 

เปรียบเทียบใหเห็นวาความใจในเรื่องนี้ไดขยายกวางกวา  เมือ่เริ่มเรียนเพยีงใด 
• นักเรียนจะเขียนบันทึกวิเคราะหกระบวนการเรียนรู  และมกีารอภิปรายวา  

“เราเรียนรูส่ิงที่เรารูอยางไร” 
• ดวยวิธีการนี้  นักเรียนจะเรียนรูเกี่ยวกับการวิเคราะหหลักฐานทางประวตัิศาสตร   

ไดแลกเปลีย่นเรียนรูกับเพื่อน  ไดสังเคราะหขอมูลไปสูองคความรูที่มีความลุมลึกยิ่งขึ้นตามลําดับ  ได
เรียนรู       วิธีจดัระบบขอมูล  วิธีนําเสนอ  ไดประเมินผลงานของตนเอง  โดยเปรียบเทียบกับผูเชี่ยวชาญ  ที่
สําคัญคือ        ไดเรียนรูเกี่ยวกับวิธีการเรียนรู 

หลังจากนกัเรียนไดพัฒนาพื้นฐานความเขาใจ  แนวคิด  หรือทฤษฎีเบื้องตน  แลวอาจ 
สงเสริมใหทบทวนและตอยอดไดอีกหลายวธีิ  เชน 

 เชื่อมโยงไปสูเร่ืองอื่น ๆ  ที่คลายคลึง  แตไมเหมือนกนัเสยีทีเดยีว  เพื่อขยายฐานความ 
เขาใจใหกวางขวางยิ่งขึ้น 

 ใหลองมองจากมุมมองอื่น ๆ  เชน  หนังสือ  ทฤษฎี  หรือเหตุการณอ่ืน ๆ  
 ใหศึกษาขอมูล  เหตุการณที่ผิดเพี้ยนไปจากปกต ิ

W H E R E (Exhibit  and  Evaluate)   การนําเสนอและประเมินผล 
การเตรียมการเรื่องการนําเสนอผลงานและการประเมินตั้งแตตน  จะชวยใหครูได 

ตรวจสอบวาสิง่ที่ประเมินสอดคลองกับเปาหมายทีว่างไวหรือไม  ทั้งยังเปนการสงสัญญาณใหนักเรยีนได
ทราบวา  อะไรคือประเด็นหลักในการสอนในหนวยนี้  ผลงานระดับใดถือวาผาน  ดี  และดีเยีย่ม  บอยครัง้
นักเรียนมักถามวาถาจะทําคะแนนใหไดดี  จะตองทําอยางไร  ในมุมกลับ  เราอาจยอนถามนักเรียนไดวา  
หากนกัเรียนมคีวามเขาใจในเรื่องนี้  จะมีผลงาน  หรือขอบงชี้อะไร 

ในการนําเสนอผลงานและการประเมิน  จะตองพยายามเนนสภาพ  ความเปนจริง  
ความสามารถที่ปฏิบัติจริง  และผลงานจริงที่มีบริบท  มีเปาหมายชัดเจน  และมีผูชมโดยประเมินผลจาก
คุณภาพ  และประสิทธิผลของผลงานนั้น ๆ 
  ความเขาใจทั้ง 6  ดาน จะชวยในการออกแบบการเรียนรู  ครูจะตองตรวจสอบวากิจกรรม
ตาง ๆ  ไดพัฒนาผูเรียนในหวัใจหลักของความเขาใจแตละดานแลวหรือไม  ซ่ึงอาจทําไมไดในแตละหนวย  
แตตองทําใหครอบคลุมภายในวิชานัน้ ๆ  ใหได 
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ผูเขียนไดยกตวัอยางหนวยการเรียนวิชาคณติศาสตรสําหรับมัธยมศึกษาตอนตนที่ไดรับ 
รางวัล  เพราะสะทอนความพยายามทีจ่ะครอบคลุมความเขาใจทั้ง  6  ดาน  และกระบวนการออกแบบ              
W H E R E 
  ลําดับแรก  นักเรียนจะอานบทกวี  The Road  Not  Taken  “เสนทางที่ไมไดเลือก”  และ
รวมกันวิเคราะหความหมายของบทกวีนัน้ ๆ 
  ลําดับตอมา  ศึกษาปญหา  “จราจรในชั่วโมงเรงดวน”  โดยศึกษาจากแผนที่เพื่อกําหนด
เสนทางที่ดีที่สุดจะชวยใหเดนิทางทันเวลา 
  หนวยที่  1  จะศึกษาเครือขายถนน  และเสนทางที่เดินมาโรงเรียนทุกวัน  และเขียนตวัอยาง
เสนทางที่ดีที่สุดที่จะชวยใหเดินทางทันเวลา 
  หนวยที่  2  จะเลนเกมสที่ใชกราฟวิเคราะหเสนทางตาง ๆ 
  หนวยที่  3  จะศึกษาเสนทางที่มีระยะทางสั้นที่สุด  และมีไฟจราจรนอยทีสุ่ด  โดย
เปรียบเทียบใหเห็นระยะทาง  และระยะเวลาเดินทาง 
  หนวยที่  4  นกัเรียนใชโปรแกรมเลโก  ศึกษาทางเลือกของเสนทางไปสูจุดหมายตาง ๆ  ใน
แผนที่เมือง  และนําเสนอผลการวิเคราะหวามีทั้งหมดกี่ทางเลือก 
  หนวยที่  5  นกัเรียนสมมติตนเองเปนผูอํานวยการทัศนศกึษา  ออกแบบเสนทางทองเที่ยว
ตามขอกําหนด  โดยใหเยีย่มชมสถานที่สําคัญ  ขามสะพานทั้งหาแหง 
  หนวยที่  6  ใหนักเรียนออกแบบเสนทางรถเมลวาโรงเรียนควรผานที่ใดบาง  ควรใช
จํานวนรถเมลกี่คัน  และจะมคีาใชจายเทาใด 
  หนวยที่  7  ใหนักเรียนเลือกออกแบบระบบขนสงมวลชนสําหรับพื้นที่ใดพื้นที่หนึ่ง  โดย
นําเสนอทั้งทางเลือกของเสนทาง  การวิจยัจาํนวนและพฤตกิรรมผูใชบริการ  การวิเคราะหความคุมคาของ
การลงทุน 
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การคิดอยางนักประเมินผล  ตางจาก 
การคิดอยางนักออกแบบกิจกรรม  ในมิติที่สําคัญดังนี้ 

คิดอยางนักประเมินผล 

 อะไรคือหลักฐานของการเรียนรูที่แจมชัดและ
พอเพียง 

 ควรมีกิจกรรมอะไรที่สะทอนความสามารถ
ของผูเรียนและเปนจุดเนนของการเรียน     
การสอน 

 จะจําแนกผูเรียนที่เกิดความเขาใจ   จากผูที่
ไมไดเกิดความเขาใจอยางจริงจังแมจะดู
เสมือนความเขาใจ 

 จะใชเกณฑอะไรในการตดัสินงาน 
 ผูเรียนจะเกิดความเขาใจผิดอะไรบาง  จะ

ตรวจสอบไดอยางไร 
 

 คิดอยางนักออกแบบกิจกรรม 

 อะไรคือกิจกรรมที่นาสนใจชวนติดตาม  
วาผูเรียนไดเกดิความเขาใจในหัวขอนี ้

 มีส่ือและอุปกรณการเรียนการสอนอะไร
สําหรับหัวขอนี้ 

 
 นักเรียนจะมีกจิกรรมในหองเรียน       

นอกหองเรยีน  และโครงงานอะไร 
 

 จะใหคะแนนอยางไรและชีแ้จงอยางไร 
 กิจกรรมไดผลหรือไม  เพราะอะไร 

 

 
จะใชเกณฑอะไรในการตดัสนิงาน 
  หนังสือเลมนี้   ไดนําเสนอเกณฑในการจําแนกวาผูเรียนไดเกิดความเขาใจที่ลึกซึ้งหรือ
ฉาบฉวย  หากถนัดที่จะอานภาษาอังกฤษ  ขอเชิญชวนใหอานฉบับภาษาอังกฤษทายบทสรุปนี้   เพราะชัดเจน
กวาการแปลที่ขรุขระของดิฉันมาก 
  สงทายดวยตารางเปรียบเทียบการใชหนังสือเรียนแบบดั้งเดมิ  และการใชหนังสือเรียนเปน
ส่ือเพื่อสอนใหเกิดความเขาใจ 
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การใชหนงัสือเรียนแบบดัง้เดมิ 

เนนการครอบคลุมเนื้อหาท่ีบรรจุไว 
 

  
การใชหนงัสือเรียนท่ีเสนอใหม 
เปนสื่อเพื่อเจาะลึกไปสูเร่ืองอื่น ๆ 

 หนังสือเรียน  คือ ประมวลเนือ้หาสาระทั้งหมด
ของวิชา 

 การประเมินผล  คือ  การทดสอบเนื้อหาเทาทีม่ี
อยูในหนังสือเรียน  และบอยคร้ัง  เปน
แบบทดสอบทีสํ่านักพิมพจดัหามาให 

 ภาระหลกัของนักเรียน  คือ  เรียนรูส่ิงที่อยูใน
แบบเรียน  ไมมีการถามปญหาเชิงวิเคราะห
เจาะลึกอื่นใด 

 วิธีการเรียน  คอื  อานหนังสือตามลําดับ            
ใหจบเลม 

 ไมมีการใชขอมูลปฐมภูม ิ
 การสอนใชวิธีเลคเชอร  และหนังสือเรียนทํา
หนาที่เปนเอกสารสรุปสาระจากแลคเชอร 

  หนังสือเปนแหลงขอมูล  เพื่อการศึกษา
คนควาในประเด็นหลัก 

 หนังสือเรียน  เปนเพียงแหลงขอมูลหนึ่ง  
นักเรียนตองแสดงความสามารถในเรื่อง   
อ่ืน ๆ  อีกมาก 

 หนังสือเรียนเปนแนวทางสรุปคําตอบที่
สําคัญ  แตจะตองศึกษาหาคําตอบอื่น ๆ  
ดวย 

 ในการเรยีน  ครูจะคัดสรรบางสวนของ
หนังสือเรียนมาเสริมการเรียนการการสอน
ตามวัตถุประสงคของหลักสูตร                      
ไมจําเปนตองอานทุกเรื่องและไมตองอาน
ตามลําดับ 

 ใชขอมูลปฐมภูมิควบคูกับขอมูลจาก
หนังสือเรียน 

 หนังสือเรียนนาํเสนอเปาหมายการเรียนรู
หลักแตตองเสริมดวยกิจกรรม  และการ
คนควาเพิ่มเติม 

 
 
  ในฐานะผูแปล  ดิฉันไดสรุปเพียงหยาบ ๆ  สาระสําคัญของหนังสือเลมนี้  ตนฉบับจริง
จะมีตวัอยางหนวยการเรียนรูที่นาสนใจมากมาย  ขอเชิญติดตอไดที่  www.ascd.org  องคกรนี้ผลิต
หนังสือดี ๆ  มากมาย 
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                                    เปนประหนึ่งอิฐบลอ็กที่นํามาวางเรียงประกอบกนัขึ้นเปนตวัหลักสูตร  มีไวเพื่อ
ปองกันมิใหมกีารสอนบทเรียนแตละบทเปนเอกเทศโดยไมคํานึงถึงภาพรวม 

การลงมือปฏบิัติออกแบบหนวยการเรียนรูแบบยอนกลบั   
(Unit  Backward  Design) 

หนวยการเรียนรู 

 หนวยการเรยีนรูหนึ่ง  อาจประกอบดวยบทเรียนหลายๆ บทที่จะนําผูเรียนไปสูหนึ่งหรือหลาย  
ความคิดรวบยอดหลัก (Core  Concept) 
                                                                                   
     

     
  

 

 
หนวยการเรียนรูท่ีดี   ควรมลัีกษณะ ดังนี ้

1. ออกแบบใหผูเรียนไดลงมือ  คนหาขอมูล เจาะลึกวิธีปฏิบัติ สรุปความรู  และนําความรูไป
ประยุกตใช 

2. มีหัวเร่ืองหนวยการเรียนรู (Themes) ที่กวางพอที่จะใหผูเรียน 
-   มีความคิดรวบยอดหลักครอบคลุมตามมาตรฐานการเรียนรู 
- สามารถใหเหตุผลและมีมุมมองไดหลากหลายไมคับแคบ  ไมมีคําตอบถูกเพียง

คําตอบเดียว 
- สามารถคนควาหาหลกัฐานตางๆ มาประกอบเปนเหตุผล  อธิบาย อางอิงได 
- ทาทาย ความสามารถและมีความหมายตอผูเรียน 
- ตอบสนองเปาหมายการเรยีน 

                     
 ตัวอยาง    หัวเร่ืองหนวยการเรียนรู 

- สายน้ํากับชวีิต 
- ฉลาดกินฉลาดใชดวยหัวใจที่พอเพียง 
- ปาเขตรอน 
- วีระบุรุษไทย 
- ศรัทธาและความเชื่อ 
- ภาษากับวัฒนธรรม 
-  การวิเคราะหขอมูลทางสถิติและความนาจะเปน 
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วิธีปฏิบัต ิ

 1.  เลือกมาตรฐานที่ทานตองการนําไปใชจัดการเรียนรู  1   มาตรฐาน แลวปฏิบัติกิจกรรมดังนี ้
 2.   วิเคราะหกาํหนดหัวเร่ืองหนวยการเรยีนรู 
 3.   วิเคราะหเขียนความคดิรวบยอดหลัก (Core  Concept)   ที่ผูเรียนจะไดเรียนรูจาก 
  

ใบกิจกรรม  
 ตัวอยางที่  1    
                                              
 
 
 
                             

กลุมสาระการเรียนรู  สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม    สาระที่  3  เศรษฐศาสตร    ชั้นประถมศึกษาปท่ี  2  
มาตรฐานการเรียนรู    ส.3.1  เขาใจและสามารถบริหารจัดการทรัยากรในการผลิตและการบริโภค  การใช
ทรัพยากรที่มอียูจํากดัไดอยางมีประสิทธิภาพและคุมคา รวมทั้งเขาใจหลักการของเศรษฐกิจพอเพยีงเพื่อ           
การดํารงชีวิตอยางมีดุลยภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 

ฉลาดคดิ ฉลาดใช
ดวยหัวใจที่พอเพียง 

หัวเรื่องหนวยเรียนรู 

การใชเวลาใหคุมคา การแบงปน 

ความคิดรวบยอดหลัก 
 การกินอยูแบบ

พอเพียงง 

การใชเงินและขาว
ของแบบพอเพียง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

   ตัวอยางที่  2        กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  

การอนุรักษสายนํ้า การพึ่งพาอาศัยของ
สิ่งมีชีวิตในสายน้ํา 

ระบบนิเวศนในสายน้ํา 

สายน้ํากับชวีิต 

วิถีชีวิตของมนุษยสงผลกระทบตอ 
นิเวศนในสายนํา 
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จะกําหนดรายละเอียดหนวยการเรียนรูแบบยอนกลับ  แตละขั้นตอนไดอยางไร  
(Unit  Backward  Design) 

จะกําหนดรายละเอียดหนวยการเรียนรูแบบยอนกลับ  แตละขั้นตอนไดอยางไร  
(Unit  Backward  Design) 

 
 จะตองพจิารณากําหนดรายละเอียดหนวยการเรียนรูแบบยอนกลับ(Unit  Backward  Design)    
3  ขั้นตอน  ดังนี้ 
  
 
วิธีปฏิบัต ิ

 
                                                           
                   
               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

กําหนดเปาหมายการเรียนรูที่พึงประสงค 

 

กําหนดหลักฐานของการเรียนรูที่ยอมรับไดและแสดงวา
ผูเรียนไดบรรลุตามเปาหมาย 

 
ออกแบบกจิกรรม/วางแผนการจัดประสบการณ 

การเรียนรู 

เร่ิมจาก 

ข้ันที่  3 

แลวจึง......… 

จากนั้นถึง….… 

ข้ันที่  2 

ข้ันที่ 1 
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ทําความเขาใจใหกระจางชัด........ตอบคําถามและลงมือปฏิบัติ  
 
                   
 
 
 

ขั้นท่ี   1    กําหนดเปาหมายการเรียนรูท่ีพึงประสงค 

   ส่ิงที่ควรทําความเขาใจใหกระจางชดั                   ในขัน้นี้มีส่ิงที่ตองทําความเขาใจชัดแจงในประเด็น 
ดังนี ้
 
                                                               ควรกําหนดใหมอีงคประกอบตอไปนี ้เปาหมายการเรียนรูท่ีพึงประสงค 
 1.    ความเขาใจที่คงทน  (Enduring  Understanding)   ไดแก   ความเขาใจที่จะเกดิขึ้น   คงทน
ติดอยูกับผูเรียนหลังสิ้นสุดการเรียนรูในหนวยการเรียนรูนั้นแลวไดอยางยาวนาน   เปนความรูความ
เขาใจที่ฝงแนน  ผูเรียนสามารถนําความรูความเขาใจ และทักษะไปบรูณาการและประยุกตใชตอยอด
ความรู  เพิ่มพนูสมรรถนะตนเองใหมากขึน้และสงผลกระทบตอการใชชีวิตในภายหนา 
     ลักษณะของความเขาใจทีค่งทน     มี  4   แบบ 

1. ความรูแบบสรุปเปนความคดิรวบยอด เชน  
                                   “ความพอเพียงชวยใหสามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมแหงการเปลี่ยนแปลง 
                                      ไดอยางมีดุลยภาพ”    

2. ความรูแบบกระบวนการ  เชน   
     “ การรวบรวม ขอมูล ไดครอบคลุมทุกมิติ  แลวเลือก  เปรียบเทียบชัง่น้ําหนกั
จะชวยใหสามารถระบุปญหาไดตรงประเด”็ 

3. ความรูแบบหาความสัมพันธ  เชน   
     “วิถีการดํารงชีวิตของมนษุยมีผลกระทบตอระบบนิเวศนในสายน้ํา” 
     “ ความเขาใจถึงความหมายและหนาที่ของคําสงผลตอการสื่อสารอยางมี
ประสิทธิภาพ” 

4. ความรูแบบสรุปเปนกฏเกณฑ /หลักการได  เชน  
“ แสงจากดวงอาทิตยมีความสําคัญตอการสังเคราะหแสงของพืช” 
“ น้ํายอมไหลจากที่สูงลงสูที่ต่ํา” 
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เปาหมายการเรียนรูท่ีพึงประสงค  

 
2.  คุณลักษณะที่พึงประสงค     เปนคุณลักษณะดานความสามารถ เจตคติ   คานิยม   คุณธรรม 

จริยธรรม   ที่ตองการใหเกดิในตวัผูเรียนหลังการเรียนรูจากจากหนวยการเรียนรูนัน้ๆ     เชน   
ความสามารถดานการสื่อสารอยางมีประสิทธภาพ    ความสามารถดานวิเคราะห การตัดสินใจ การ
แกปญหา     การทํางานรวมกับผูอ่ืน  เห็นคุณคาตอการใชทรัพยากรธรรมชาติอยางพอเพียงไป
ประยุกตใชในชีวิตประจําวัน    เปนตน 

        
 
 

มาตรฐานการเรียนรูและทักษะกระบวนการ 

ไดแก มาตรฐานการเรียนรูทีต่องการใหผูเรียนบรรลุ และทักษะกระบวนการที่ตองการใหเกดิ
กับผูเรียนประกอบดวย 

1.     ทักษะครอมวิชา (ทักษะท่ัวไป)      หมายถึง  ทักษะกระบวนการรวม   ที่นําไปใชและ
สามารถเกิดขึ้นไดจากการเรยีนรูหลากหลายวิชา   เชน 

 -   ทักษะการสบืคนขอมูล              -   กระบวนการกลุม 
 -   กระบวนการแกปญหา               -   ทักษะการนําเสนอรายงาน 
                      เปนตน 
2.   มาตรฐานการเรียนรู และทักษะเฉพาะวิชา 
 1)   มาตรฐานการเรียนรู  เปนมาตรฐานการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู    ที่ผูเรียนจะ

ไดเรียนรูจากหนวยการเรยีนรูนั้นๆ  อาจจะมีหนึ่งหรือหลายมาตรฐานการเรียนรู/หลายกลุมสาระการ
เรียนรู เชน   

      -   มาตรฐานการเรียนรูกลุมสาระภาษาไทย    -    มาตรฐานการเรียนรูกลุมสาระคณิตศาสตร 
      -    มาตรฐานการเรียนรูกลุมสังคมศึกษา    -    มาตรฐานการเรียนรูกลุมวิทยาศาสตร                                  
 2)   ทักษะเฉพาะวิชา    เปนทักษะกระบวนการตามธรรมชาติของกลุมสาระการเรียนรู

ที่นาจะเกิดขึน้จากการเรยีนรูในหนวยการเรียนรูนั้นๆ   เชน   
  -    ทักษะเฉพาะกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  ไดแก   ทักษะการอาน  การ

เขียน  การพดู  เปนตน  
  -    ทักษะเฉพาะกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  ไดแก   ทักษะการสังเกต   

การตั้งสมมติฐาน  การทดลอง  เปนตน   
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ตอบคําถาม.......  
“เปาหมายของหนวยการเรยีนรูนี้.......ตองการใหผูเรียนเปนอยางไร” 

 
 

 
                                         ควร ครอบคลุมเปาหมายการเรียนรูที่พึงประสงคทุกองคประกอบ ไดแก 
คําตอบที่ได 

1. ความเขาใจที่คงทน 
2. คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค 
3. มาตรฐานการเรียนรูและทกัษะกระบวนการ                      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ชื่อหนวยชีวติกับสายน้ํา 
ความคิดรวบยอดหลัก 

    ระบบนิเวศนในสายน้ํา 
     การพึ่งพาอาศัยของคนและสัตวในสายน้ํา 
     การกระทาํที่กอใหเกิดผลกระทบตอความสมดุลยของระบบนิเวศนในสายน้ํา 

              การอนุรักษสายน้ํา 
เปาหมายการเรียนรู   
    1.   ความเขาใจที่คงทน  
                  การกระทําของมนุษยมีผลกระทบตอความสมดุลของระบบนิเวศนในสายน้ํา 
    2.  คุณลักษณะที่พึงประสงค 

 เห็นความสําคัญและรวมอนรัุกษแหลงน้ําเพื่อความสมดลุใหยั่งยืนตลอดไป  
     3.  มาตรฐานการเรียนรูและทักษะกระบวนการ 
           3.1  มาตรฐานการเรียนรู  
            วิทยาศาสตร ว.2.1 - รูและเขาใจความสัมพันธส่ิงแวดลอมกบัสิ่งมีชีวิต 
                -  รูและเขาใจความสัมพันธของสิ่งมีชีวิตตางๆ ในระบบนิเวศน(หวงโซอาหาร/การ   
                                              พึ่งพา) 
               ว.1.2 - เขาใจกระบวนการ/ความสมัพันธของสิ่งมีชีวิตและความหลากหลายของสิ่งมีชีวิต  
                                             ความหลากหลายทางชีวภาพ 
               ว.8.1 - ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร กระบวนการสืบคนและกระบวนการแกปญหา 
         

ตัวอยาง 
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(ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       ศิลปะ ศ.1.1 - สรางสรรคงานทัศนศิลปตามจินตนาการ 
               ศ.2.1 - เขาใจและแสดงออกทางดนตรีอยางสรางสรรค 
       การงานเทคโนฯ ง.4.1 - ใชกระบวนการเทคโนโลยีสืบคนขอมูลและนําเสนอ 
         ภาษาไทย                ท.1.1 - อานบทความและวเิคราะห 

    สังคมศึกษา  ส.5.1 - เขาใจความสมัพันธ สรรพสิ่งในธรรมชาติและสายน้ํา 
                               ส.5.2    - เขาใจปฏิสัมพันธของมนุษยกับธรรมชาติ 
                               - มีจิตสํานกึในการอนุรักษทรัพยากรและการพัฒนาอยางยั่งยืน 
        3.2  ทักษะครอมวิชา 

   -    กระบวนการกลุม 
   -   การเขียนรายงานการศึกษาคนควา 
   -   การบวนการแกปญหา 
   -   การแสวงหาความรู 
   -  การออกแบบนําเสนองาน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การพัฒนาขาราชการครูเพื่อใหมีหรือเลื่อนวิทยฐานะ เปนครูชํานาญการพิเศษ  ครั้งที ่2 กรณีพิเศษ 
…………………………………………………………………………… 

 

128

 
 
วิธีปฏิบัติ   

 นําหนวยการเรียนรูในกิจกรรมที่ 1 มาพิจารณากําหนดเปาหมายการเรียนรูที่พึงประสงค และ
บันทึก ในใบกิจกรรม    
 

ใบกิจกรรม  
  
                                              
 
 
 
 
             
 
 
 
                      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ชี่อหนวยการเรียนรู…………………………………………………….. 

ความคิดรวบยอดหลัก ...................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
เปาหมายการเรียนรู 

1.  ความเขาใจที่คงทน   .......................................................................................................... 
.................................................................................................................................................. 
2.   คุณลักษณะที่พึงประสงค....................................................................................................... 
.................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
3.   มาตรฐานการเรียนรูและทักษะกระบวนการ 

3.1    มาตรฐานการเรียนรูและทักษะเฉพาะวิชา     
          มาตรฐานการเรียนรู ไดแก........................................................................................ 

................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................... 
        ทักษะเฉพาะวิชา  ไดแก……………………………………………………. 

................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................... 
3.2   ทักษะครอมวิชา............................................................................................................. 

.................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 
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ตรวจสอบตนเอง 
                                                     ตรวจสอบผลงานขั้นที่  1  ดังนี้ 

1. หนวยการเรยีนรูสอดคลองตามลักษณะของหนวยการเรียนรูที่ดี  หรือไม  ควรปรับปรุง
อยางไร 

2. เปาหมายการเรียนรูที่พึงประสงค  มีองคประกอบครบถวนและสอดคลองตามลักษณะ
การกําหนดเปาหมายการเรียนรู  ในแตละองคประกอบหรือไมควรปรับปรุงอยางไร 

 
 
 
 
 
 

 
 

ขั้นท่ี   2    กําหนดหลักฐานของการเรียนรู 

          ส่ิงที่ควรทําความเขาใจใหกระจางชดั                         วิธีการ Backward Design   กําหนดใหครูคิด
เหมือนนกัประเมินผล  ครูที่จะเริ่ม ออกแบบจัดทําหนวยการเรียนรูดวยการคิดถึงหลักฐานที่จะบงชี้วา
ผูเรียนไดเปาหมายการเรียนรูที่กําหนดไว  ดังนั้นในขั้นนีจ้ึงมีส่ิงที่ควรทําความเขาใจใหกระจางชัด  ดังนี ้
 1.   หลักฐานของการเรียนรู    เปนผลการเรียนรูที่ผูเรียนจะแสดงออกมา โดย  :   
  1)   การพูด   เชน    -  การพูดเลาเรื่อง  เลาประสบการณ 
       -   การพูดอธิบายเรื่องราว  อธิบายเหตุผล  อธิบายขั้นตอนการ
ทํางาน  เปนตน 
  2)    การเขียน   เชน  -  การเขียนบันทกึ   การเขียนจดหมาย  การเขียนเรยีงความ  การ
เขียนเรื่องสั้น   การเขียนบทความ  และเขยีนคําประพันธ 
          -   การเขียนรายงาน  การเขียนแผนผังความคิด  หรือแผนผัง
กราฟกตางๆ  เปนตน 
  3)   การปฏิบัติและการแสดงออก  ไดแก    
   -   การเลือก/ตดัสินใจ  การวางแผนปฏิบัติงาน  เชน  การดูแลตนเอง  การ
รับประทานอาหาร  การใชและเก็บอุปกรณ เครื่องใช    การใช-จายและการเก็บออม   การตรงตอเวลา 
การรับผิดชอบตอหนาที่  เปนตน 
   -   การปฏิบัติและการแสดงออกในการเรยีนรู  เชน  การคนควา  การแสวงหา
และเก็บรวบรวมความรู  การวิเคราะห  การใหเหตุผลอางอิง    การสังเคราะหสรุป  การทํางาน /การ
เรียนรูกับผูอ่ืน  การเปนผูนํา-ผูตาม  การแกปญหา   การแสดงบทบาทสมมติ  เปนตน  
 
 2.  วิธีการประเมิน      เปนการประเมินเพื่อการพัฒนาเพิ่มพูน จึงเนนการประเมินสภาพจริง   นํา
หลักฐานของการเรียนรู มาใชในการประเมินใหเห็น การตอบสนองวาบรรลุผลตามเปาหมายการเรียนรู
เพียงใด  โดยเทคนิคการปะเมินที่หลากหลาย และตอเนื่อง ไดแก 
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  1)   การเลือกตอบ   (Selected  Response)   เชน  การเลือกคําตอบที่ถูกที่สุด   การโยง  
การจับคู  การตอบถูก – ผิด  เปนตน   
  2)   การตอบคาํถามสั้นๆ  (Constructed  Response)  เชน  การเขียนตอบคําถามสั้นๆ   
การใหคําจํากดัความ  การใหนิยาม  การพดูอธิบายขั้นตอนการทํางานสั้นๆ  การพูดอธิบายนิยาม ความ
คําส้ันๆ   เปนตน   
  3)   การเขียนแบบอัตนัย (Essay)   เชน  การเขียนเรยีงความ   การเขียนจดหมาย   
  4)   การประเมนิการปฏิบตัิภายในโรงเรียน (School  Product/ School  Performance)   
เชน  การสรางแบบสํารวจ  การจัดโตวาที   การสรางแผนผับ   การสรางโปสเตอร  การจัดทํา DVD  
VCD    การจัดทํา Homepage   การจัดทําปายนิเทศ   การจดัทําบทละคร  การแสดงละคร  เปนตน   
  5.   การประเมินการปฏิบตัิในชีวิตจรงิ (Contextual Product  /Performance)   เชน  การ
เขารวมปฏิบัติตนในฐานะศาสนิกชน  การปฏิบัติตนในการเขารวมกิจกรรมของชุมชน/สังคม  การ
ปฏิบัติดานการใชและดแูลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม/สาธารณะสถานเปนตน  
  6.   การประเมินแบบตอเนื่อง  (On-Going  Tools)    การสังเกตพฤติกรรม   การติดตาม
ความกาวหนาของการปฏิบัติตางๆ                        
               3.  เกณฑการประเมิน 
  เนื่องจากเปนการประเมินสภาพจริงจึงควรใชเกณฑ (Rubric)  ใหสอดคลองตาม 
ธรรมชาติสาระ/ลักษณะกิจกรรม ดังตัวอยางตอไปนี ้
 
 
 
 
 
 
 
 
                                               
 
                   
 
 
 



การพัฒนาขาราชการครูเพื่อใหมีหรือเลื่อนวิทยฐานะ เปนครูชํานาญการพิเศษ  ครั้งที ่2 กรณีพิเศษ 
…………………………………………………………………………… 

 

131

เกณฑการประเมินงานกลุม 

สูง 
• รูบทบาทของตนเองและรับผิดชอบในหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย 
• เปดโอกาสใหผูอ่ืนแสดงความคิดเห็นหรือทํางาน 
• ปฏิสัมพันธในลักษณะที่ชวยกันคิด 
• แสดงความคิดไมเห็นดวยกับผูอ่ืนในลักษณะที่เคารพในความแตกตาง 
• พยายามใหทกุคนไดยนิสาระที่สําคัญของการทําโครงการรวมกัน 
• เขาใจเรื่องความแตกตางในวฒันธรรม 
• พยายามแกไขความขัดแยงในลักษณะที่สรางสรรค 
• การตัดสินใจในเรื่องราวตาง ๆ  เปนการตัดสินใจรวมกัน 

ปานกลาง 

• รวมคิดและทํางานกับผูอ่ืน 
• รับฟงความคิดเห็นของคนอืน่มากกวาที่จะแสดงความคิดเห็นของตนเอง 
• ทําตามหนาทีท่ี่ไดรับมอบหมายอยางด ี

ต่ํา 

• ทําตามหนาทีท่ี่ไดรับมอบหมายบางสวน 
• ชอบพูดนอกเรื่อง 
• ไมเปดโอกาสใหคนอื่นแสดงความคิดเหน็หรือทํางานในลักษณะที่แตกตางจากตน 
• พูดจาโจมตีผูอ่ืน 
• เมื่อถูกถามก็จะตอบเลี่ยง 
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ปาเขตรอน : เกณฑที่ใชประเมินการเขยีนจดหมายราชการ 

 4 3 2 1 
บทนํา - แนะนะตนเอง 

- เหตุผลที่เขียน
จดหมายฉบับนี้ 
- สภาพของปาไม
ในเมืองไทย 

- แนะนําตนเองและ 
-เหตุผลที่เขียน
จดหมายฉบับนี้ 

- แนะนําตนเอง 
หรือ 

- เหตุผลที่เขียน
จดหมายฉบับนี้ 

- ไมมีการแนะนํา
ตนเอง 

และ 
-ไมไดกลาวถึง
เหตุผลที่เขียน
จดหมาย 

ความสําคัญ - บรรยายถึง
ความสําคัญของ
ปาอยางนอย 3 
ขอโดยมีเหตุผล
และรายละเอยีด
สนับสนุน 

- อางถึงความสําคัญ
ของปาอยางนอย 3 
ขอ  แตไมมี
รายละเอียดมากพอ 

- อางถึงความสําคัญ
ของปาอยางนอย 2 
ขอ 

- อางถึงความสําคัญ
ของปาอยางนอย 1 
ขอ 

สภาพของปา - บรรยายลักษณะ
ของการทําลายปา
ไมไมใหถูก
ทําลายอยาง
ละเอียดไมนอย
กวา 3 ขอ 

- อธิบายวิธีที่รัฐบาล
สามารถใชปองกัน
ปาไมไมใหถูก
ทําลายมาคราว ๆ  
ไมนอยกวา 3 ขอ 

- อธิบายวิธีปองกัน
การทําลายปาไมต่ํา
กวา 2 ขอ 

- อธิบายวิธีปองกัน
การทําลายปามา
อยางนอย 1 ขอ 

หลักภาษา - ภาษาทีใ่ช
ไพเราะมกีารใช
สํานวนโวหาญ  
ไวยากรณ  
ตัวสะกดและ
รูปแบบของ
จดหมายราชการ
ที่ถูกตอง 

- ภาษาทีใ่ชและ
รูปแบบของ
จดหมายถูกตองแต
ภาษาไมเราใจ 

- ภาษาทีใ่ชและ
รูปแบบของจดหมาย
ถูกตอง  แตมี
ตัวสะกดที่ผิดอยู
หลายคํา 

- ภาษาทีใ่ชไม
ถูกตองหรือรูปแบบ
ของจดหมายไม
ถูกตอง 
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Six  Traits 
เปนการใหคะแนนที่มีเกณฑตั้งแต  1-6 ในแตละองคประกอบของเรียงความ 

• Idea   
(ความคิด) 

มีความคิดหลักหรือแกนเรื่อง  (Theme)  และมีรายละเอียดสนับสนุน
ความคิดนั้น  ใหความหมายกบัหัวเร่ืองที่กําหนดใหเขยีน 

• Organization 
(โครงสราง) 

มีการนําเสนอความคิดหลักอยางมีเหตุผล  มีระบบระเบยีบ  แสดง
ความสัมพันธของเนื้อหาหรอืสาระตาง ๆ 

• Voice 
(น้ําเสียง) 

ความเชื่อมั่นหรือความรูสึกที่ส่ือโดยงานเขยีน 

• Word  Choice 
(การเลือใชคํา 

การเลือกใชคํา  สํานวนโวหารมีสีสรร  มีความชัดเจนกอใหเกิด
ความรูสึกคลอยตาม  หรือใหความหมายใหมกับผูอาน 

• Sentence  Fluency มีความไพเราะ  เกิดจนิตภาพ  สัมผัสไดดวยประสาททั้งหา 

• Conventions 
(หลักภาษา) 

ตัวสะกดตองถูก  ลักษณะวลี  ประโยคถูกตองตามหลักไวยากรณ 
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                                   ระบุวาหลักฐานของการเรียนรูแตละชิ้นนั้น   สามารถใชแสดง/หรือบงชี้วาผานเปาหมายการเรียนรูในขอใดไดบาง   -   ควรระบุถึงหลักฐาน/
รองรอยที่ผูเรียนแสดงออก (ในรูปแบบตางๆ  ทั้งการพูด การเขียน  การปฏิบัติ)   อยางลึกซึ้งเปนที่ยอมรับไดและสามารถบงชี้วาผูเรียนไดบรรลุตามเปาหมายการ
เรียนรูที่กําหนดไว    -  นําหลักฐานตางๆเหลานี้มา กําหนดวิธีประเมิน แลวจัดทําผังการประเมิน  จากชิ้นงาน   ดังตัวอยาง   

     เปาหมายการเรียนรู 
 

                                       วิธีการประเมิน 

การเลือกตอบ   
(Selected  
Response) 

การตอบคําถาม
สั้นๆ  

(Constructed  
Response 

การเขียนแบบ
อัตนัย (Essay) 

การประเมินการปฏิบัติ
ภายในโรงเรียน (School  

Product/ School  
Performance) 

การประเมินการ
ปฏิบัติภายใน

โรงเรียน (School  
Product/ School  
Performance) 

การประเมิน
แบบตอเนื่อง  (On-

Going  Tools) 

ความเขาใจที่คงทน  
         การกระทําของมนุษยมีผลกระทบตอความสมดุล
ของระบบนิเวศนในสายน้ํา 

    สรางแบบสํารวจ
ความคิดเห็นการใช
พลังงานในครัวเรือน 

 

คุณลักษณะที่พึงประสงค 
 เห็นความสําคัญและรวมอนรุักษแหลงน้ําเพื่อ
ความสมดุลใหยั่งยืนตลอดไป  

    วิเคราะหผลการใช
พลังงานในครอบครัว (1 
เดือน)     นําแสนอใน

รูปแผนภูมิ 

สังเกตพฤติกรรม
การใชพลังงานใน
ชีวิตประจําวัน 

มาตรฐานการเรียนรู             ว.2.1 - รูและเขาใจ
ความสัมพันธสิ่งแวดลอมกบัสิ่งมีชีวิต 

      

คําตอบที่ได 

ตอบคําถาม.......  
“มีอะไรที่เปนหลักฐานวาผูเรียนบรรลุตามเปาหมายการเรียนรูในหนวยนี้บาง 
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(ตอ) 

     เปาหมายการเรียนรู 
 

                                       วิธีการประเมิน 
การเลือกตอบ   

(Selected  
Response) 

การตอบคําถาม
สั้นๆ  (Constructed  

Response 

การเขียนแบบ
อัตนัย (Essay) 

การประเมินการปฏิบัติ
ภายในโรงเรียน (School  

Product/ School  
Performance) 

การประเมินการ
ปฏิบัติภายใน

โรงเรียน (School  
Product/ School  
Performance) 

การประเมิน
แบบตอเนื่อง  (On-

Going  Tools) 

     -  รูและเขาใจความสัมพนัธของสิ่งมีชีวิต 
ตางๆ ในระบบนิเวศน(หวงโซอาหาร/การพึ่งพา)       

ว.1.2  - เขาใจกระบวนการ/ความสัมพันธของ
สิ่งมีชีวิตและความหลากหลายของสิ่งมีชีวิต  
ความหลากหลายทางชีวภาพ 

 

     

ว.8.1 - ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
กระบวนการสบืคนและกระบวนการแกปญหา 

 
     

ศ.1.1  - สรางสรรคงานทัศนศิลปตามจินตนาการ       
ศ.2.1   - เขาใจและแสดงออกทางดนตรีอยางสรางสรรค       
ง.4.1    - ใชกระบวนการเทคโนโลยีสืบคนขอมูลและ
นําเสนอ 

 
     

ท.1.1   - อานบทความและวิเคราะห       
ท.3.1    - ฟง ด ูพูด แสดงความคิดเห็นอยางมี
วิจารณญาณญาณ 
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(ตอ) 
 
     เปาหมายการเรียนรู 
 
                                       วิธีการประเมิน 

การเลือกตอบ   
(Selected  
Response) 

การตอบคําถาม
สั้นๆ  (Constructed  

Response 

การเขียนแบบ
อัตนัย (Essay) 

การประเมินการปฏิบัติ
ภายในโรงเรียน (School  

Product/ School  
Performance) 

การประเมินการ
ปฏิบัติภายใน

โรงเรียน (School  
Product/ School  
Performance) 

การประเมิน
แบบตอเนื่อง  (On-

Going  Tools) 

ส.5.1   - เขาใจความสัมพันธ สรรพสิ่งในธรรมชาติและ
สายน้ํา 

      

ส.5 .2   - เขาใจปฏิสัมพันธของมนุษยกับธรรมชาติ       
            - มีจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรและการ
พัฒนาอยางยั่งยืน 

      

ทักษะครอมวิชา 
   -    กระบวนการกลุม 
   -   การเขียนรายงานการศึกษาคนควา 
   -   การบวนการแกปญหา 
   -   การแสวงหาความรู 
   -  การออกแบบนําเสนองาน 
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 นําหนวยการเรียนรูที่ทานกําหนดไดในกิจกรรมการปฏิบัติ  มาดําเนินการดังนี ้ 

- กําหนดหลักฐานการเรียนรูใหครอบคลุม เปาหมายการเรียนรู  ทุกขอ 
- พิจารณาวาหลักฐานการเรยีนรูแตละชิ้น สามารถใชแสดง/หรือบงชี้ถึงการบรรละ

เปาหมายการเรียนรูในขอใดบาง 
- กําหนดวิธีการประเมิน 
- นําหลักฐานการเรียนรูแตละชิ้นมาพิจารณา ระบุไวในชองวิธีการประเมนิให

เหมาะสม 
- จัดทําผังการประเมิน 

 
 
  

ผังการประเมิน 
เปาหมายการเรียนรู 
 
              วิธีการประเมิน 

การเลือกตอบ การตอบคําถาม
สั้นๆ 

การเขียนแบบ
อัตนัย 

การประเมินการ
ปฏิบัติภายใน
โรงเรียน 

การประเมินการ
ปฏิบัติในชีวิต

จริง 

การประเมิน
แบบตอเนื่อง 

ความเขาใจที่คงทน  
 
   

 
 

     

คุณลักษณะทีพ่ึง
ประสงค 
 
    

 
 

     

มาตรฐานการเรียนรู
และทักษะเฉพาะ
วิชา  

      

ทักษะครอมวชิา 
 
 

      

ใบกิจกรรม 

วิธีปฏิบัติ   
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        ควรเปนลําดับขั้นตอนกิจกรรม(กระบวนการ) ที่จะทําใหผูเรียนเกดิหลักฐานของการ
เรียนรูตามเปาหมายการเรยีนรูที่กําหนดไว 

ตอบคําถาม.......  
“กิจกรรมอยางไรจึงจะชวยใหผูเรียนมีหลักฐานบรรลุตามเปาหมายการเรียนรู ตามที่

กําหนดไว 

คําตอบที่ได 

 
ขั้นท่ี   3   ออกแบบกิจกรรมวางแผนจัดประสบการณ  

 
         ส่ิงที่ควรทําความเขาใจใหกระจางชัด                       มีดังนี ้
 1.  ออกแบบหนวยกิจกรรม     เมื่อไดกําหนดเกีย่วกับเปาหมาย การเรยีนรูและหลักฐานของ 
การเรียนรูแลว  ในขั้นตอไปครูผูสอนตองมาออกแบบกจิกรรมที่จะชวยพัฒนาใหผูเรียนพัฒนาและมี
ความสามารถบรรลุตามเปาหมายการเรยีนรู 
       เทคนิคการออกแบบกิจกรรม  อาจยึดเอาเปาหมายและหลักฐานของการเรียนรู เปนหลัก   
จากนั้น จึง                      คิดทบทวนยอนกลับวามีกระบวนการ หรือขั้นตอนกิจกรรม   ตั้งแตตนจนจบ   
อยางไร   จึงจะทําใหผูเรียนมีขั้นพัฒนาการความรู  ความเขาใจ  ทักษะมีความสามารถตางๆ  จนบรรลุ
ตามเปาหมายการเรียนรูและเกิดหลักฐานของการเรียนรู 

๔ 

หลักฐานของการเรียนรู 

4      กิจกรรม 

3      กิจกรรม 

2       กิจกรรม 

1      กิจกรรม 

เปาหมายการเรียนรู 

จากกิจกรรมทีละขั้นเ
บันใดสูหลักฐานและ
เปาหมายการเรียนร

ปน

ู 

จากเปาหมาย
และหลักฐาน
คิดยอนกลับ
สูจุดเริ่มตน
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                                   หนวยการเรียนรู  เร่ือง “ฉลาดคิด ฉลาดใช ดวยหัวใจที่พอเพยีง 
                            เปาหมายการเรียนรู    
ตัวอยาง     

                                    ความเขาใจที่คงทน   การดํารงชีวิตอยางมีคุณภาพบนฐานเศรษฐกิจพอเพียง 
           คุณลักษณะที่พึงประสงค   เห็นคุณคาและเลือกใชส่ิงของ/ทรัพยากรใน
ชีวิตประจําวันอยางมีเหตุผล     

หลักฐานของการเรียนรู  คือ  นักเรียนตระหนักถึงคุณคาของการใชชีวติแบบพอเพยีงเขียน
เรียวงความ  

                 
               หลักฐานของการเรยีนรู   “เขียนเรยีงความ เร่ือง “คุณคาแหงความพอเพียง”    
                    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.  จัดทําโครงรางงานเขียน คร้ังที่  1   

3.   นําเสนอ “โครงราง”การเขียนและหาขอคิดเห็น 

4.    นําขอคิดเห็นมาปรับปรุงโครงรางงาน 

5.   ลงมือเขียนรายละเอยีด 

6.    ตรวจสอบความสมบูรณ 

7.  จัดพิมพ 

1.   เตรียมการเขียน    1) หาจุดที่นาสนใจ 
                                    2)  หาขอมูล 

กร
ะบ

วน
กา
ร/ข

ั้นต
อน

กา
รจ
ัดก

ิจก
รร
มส

กา
รข
ียน

เรีย
งค
วาม

 
. 
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หนวยการเรียนรู      สายน้ําแหงชวีิต      (40 ชั่วโมง)   ชั้น:  ป.6 

ความคิดรวบยอดหลัก  (Core Concepts):  
  ระบบนิเวศนในสายน้ํา   
  การพึ่งพาอาศัยของคนและสัตวในสายน้ํา 
  การกระทําทีก่อใหเกิดผลกระทบตอความสมดุลยของระบบนิเวศนในสายน้ํา 
  การอนุรักษสายน้ํา 

 คุณลักษณะที่พึงประสงค   
          เห็นความสําคัญและรวมอนุรักษแหลงน้ําเพื่อความสมดุลใหยั่งยืนตลอดไป  
เปาหมายการเรียนรู 
        มาตรฐานการเรียนรู 
       
วิทยาศาสตร ว.2.1 - รูและเขาใจความสัมพันธส่ิงแวดลอมกบัสิ่งมีชีวิต 
  -  รูและเขาใจความสัมพันธของส่ิงมีชีวิตตางๆ ในระบบนิเวศน(หวงโซอาหาร/การพึ่งพา) 
 ว.1.2 - เขาใจกระบวนการ/ความสมัพันธของสิ่งมีชีวิตและความหลากหลายของสิ่งมีชีวิต  

ความหลากหลายทางชีวภาพ 
 ว.8.1 - ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร กระบวนการสืบคนและกระบวนการแกปญหา 
ศิลปะ ศ.1.1 - สรางสรรคงานทัศนศิลปตามจินตนาการ 
 ศ.2.1 - เขาใจและแสดงออกทางดนตรีอยางสรางสรรค 
การงานเทคโนฯง.4.1 - ใชกระบวนการเทคโนโลยีสืบคนขอมูลและนําเสนอ 
ภาษาไทย ท.1.1 - อานบทความและวเิคราะห 
 ท.3.1 - ฟง ดู พดู แสดงความคิดเหน็อยางมีวจิารณญาณญาณ 
สังคมศึกษา ส.5.1 - เขาใจความสมัพันธ สรรพสิ่งในธรรมชาติและสายน้ํา 
 ส.5.2 - เขาใจปฏิสัมพันธของมนุษยกับธรรมชาติ 
  - มีจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรและการพัฒนาอยางยั่งยืน 
        ทักษะครอมวิชา 

      การเขียนรายงานการศกึษาคนควา 
      กระบวนการกลุม 

      การบวนการแกปญหา 
      การแสวงหาความรู 
      การออกแบบนําเสนองาน 

ตัวอยาง 
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หลักฐานการเรียน 

     เปาหมายการเรียนรู 
 

                                      
       วิธีการประเมิน 

การเลือกตอบ   
(Selected  
Response) 

การตอบคําถาม
สั้นๆ  (Constructed  

Response 

การเขียนแบบ
อัตนัย (Essay) 

การประเมินการปฏิบัติ
ภายในโรงเรียน (School  

Product/ School  
Performance) 

การประเมินการ
ปฏิบัติภายใน

โรงเรียน (School  
Product/ School  
Performance) 

การประเมิน
แบบตอเนื่อง  (On-

Going  Tools) 

ความเขาใจที่คงทน  
         การกระทําของมนุษยมีผลกระทบตอความ
สมดุลของระบบนิเวศนในสายน้ํา 

    สรางแบบสํารวจ
ความคิดเห็นการใช
พลังงานในครัวเรือน 

 

คุณลักษณะที่พึงประสงค 
 เห็นความสําคัญและรวมอนรุักษแหลงน้ํา
เพื่อความสมดลุใหยั่งยืนตลอดไป  

    วิเคราะหผลการใช
พลังงานในครอบครัว (1 
เดือน)     นําแสนอใน

รูปแผนภูมิ 

สังเกตพฤติกรรม
การใชพลังงานใน
ชีวิตประจําวัน 

มาตรฐานการเรียนรู  
   ว.2.1 - รูและเขาใจความสัมพันธสิ่งแวดลอมกบั
สิ่งมีชีวิต 

      

-  รูและเขาใจความสัมพันธของสิ่งมีชีวิต 
ตางๆ ในระบบนิเวศน(หวงโซอาหาร/การพึ่งพา) 

      

ว.1.2  - เขาใจกระบวนการ/ความสัมพันธของ
สิ่งมีชีวิตและความหลากหลายของสิ่งมีชีวิต  

ความหลากหลายทางชีวภาพ 
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(ตอ) 

     เปาหมายการเรียนรู 
 

                                       วิธีการประเมิน 

การเลือกตอบ   
(Selected  
Response) 

การตอบคําถาม
สั้นๆ  (Constructed  

Response 

การเขียนแบบ
อัตนัย (Essay) 

การประเมินการปฏิบัติ
ภายในโรงเรียน (School  

Product/ School  
Performance) 

การประเมินการ
ปฏิบัติภายใน

โรงเรียน (School  
Product/ School  
Performance) 

การประเมิน
แบบตอเนื่อง  (On-

Going  Tools) 

ว.8.1 - ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
กระบวนการสบืคนและกระบวนการแกปญหา 

      

ศ.1.1  - สรางสรรคงานทัศนศิลปตามจินตนาการ       
ศ.2.1   - เขาใจและแสดงออกทางดนตรีอยางสรางสรรค       
ง.4.1    - ใชกระบวนการเทคโนโลยีสืบคนขอมูลและ
นําเสนอ 

 
     

ท.1.1   - อานบทความและวิเคราะห       
ท.3.1    - ฟง ด ูพูด แสดงความคิดเห็นอยางมี
วิจารณญาณญาณ 

 
     

ส.5.1   - เขาใจความสัมพันธ สรรพสิ่งในธรรมชาติและ
สายน้ํา 

 
     

ส.5 .2   - เขาใจปฏิสัมพันธของมนุษยกับธรรมชาติ       
            - มีจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรและการ
พัฒนาอยางยั่งยืน 
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(ตอ) 

 
     เปาหมายการเรียนรู 
 
                                       วิธีการประเมิน 

การเลือกตอบ   
(Selected  
Response) 

การตอบคําถาม
สั้นๆ  (Constructed  

Response 

การเขียนแบบ
อัตนัย (Essay) 

การประเมินการปฏิบัติ
ภายในโรงเรียน (School  

Product/ School  
Performance) 

การประเมินการ
ปฏิบัติภายใน

โรงเรียน (School  
Product/ School  
Performance) 

การประเมิน
แบบตอเนื่อง  (On-

Going  Tools) 

ทักษะครอมวิชา 
   -    กระบวนการกลุม 
   -   การเขียนรายงานการศึกษาคนควา 
   -   การบวนการแกปญหา 
   -   การแสวงหาความรู 
   -  การออกแบบนําเสนองาน 
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กิจกรรมการเรียนรู  
กิจกรรมที่ 1 ความสําคัญของแมน้ํา (12 ชั่วโมง) 
1) ศึกษาเอกสาร/วิทยา/ผูรู 
2) แบงกลุมศึกษา(สํารวจลําน้ํา, ทําแผนผังทางการภาพ, ศึกษาระบบนิเวศน, และสิ่งมีชีวิต/ ไมมีชีวิต

บนลําน้ํา ) 
- เก็บคุณภาพน้ํา 
- ทําแผนผังระบบนิเวศนนําเสนอ 
- นําเสนอผลการศึกษา 

กิจกรรมที่ 2 การพึ่งพาอาศัยของคนและสตัวในลําน้ํา (10 ชั่วโมง) 
1) เตรียมสัมภาษณชุมชน 
2) สัมภาษณผูปกครอง/ชุมชน การพึ่งพาน้ําในอดีต/ปจจุบัน 

- เปรียบเทียบการพึ่งพาอาศัยคน/สตัว ในอดีต/ปจจุบัน คาดคะเนอนาคต 
3)  นําขอมูลมาวิเคราะห 
4) สะทอนปญหา/วางแผนแกปญหา 
5) เขียนเรียงความ “แมน้ําในฝน” 
กิจกรรมที่ 3 วางแผนแกปญหาโดย “โครงงาน” (12 ชั่วโมง) 
1) เลือกเร่ืองศึกษา 
2) วางแผนทําโครงงาน 
3) ดําเนินการตามขั้นตอน 
4) เขียนเรียงความ 
5) นําเสนอในชัน้/โรงเรียน 
6) สรุปความรูรวมกัน แลกเปล่ียนเรียนรู 
กิจกรรมที่ 4 สรางขอตกลง (6 ชั่วโมง) 
1) เตรียมจัดนิทรรศการ (เขียนจดหมายเชิญ) 
2) นิทรรศการ (เชิญ ชุมชน / อบต./ อบจ.) 
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นําหนวยการเรียนรูที่ทานไดกําหนดใหในกิจกรรมที่ผานมา มาดําเนนิการดังนี ้

วิธีปฏิบัต ิ

1. พิจารณาหลักฐานการเรียนรูที่กําหนดไว 
2. คิดยอน ทบทวนหากระบวนการเรียนรูทีจ่ะนํามาใชพฒันาผูเรียนใหเกิดหลักฐานและบรรลุ

ตามเปาหมายการเรียนรูตามที่กําหนดไว 
3. เขียนรายละเอยีดและตรวจสอบหนวยการเรียนรูใหเรียบรอยสมบูรณ      
 
 
 
 

ใบกิจกรรม 

                  
                    
                   
                  
                           
                      
                    
                  
                 
                  
                
                
                   
            
                   
                        
                    
                  
 
 

 
หนวยการเรียนรู  เร่ือง…………………………………………….. 

ควมคิดรวบยอดหลัก 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 
เปาหมายการเรียนรู 
          ความเขาใจที่คงทน 
 .............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................. 
.......................................................................................................................................................................... 
            คุณลักษณะที่พึงประสงค 
 ............................................................................................................................................................. 
.......................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................. 
             มาตรฐานและทักษะกระบวนการ 
 .............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................ 
   ............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................
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    หลักฐานการเรียนรู 

ผังการประเมนิ 
เปาหมายการเรียนรู 
 
             

  วิธีการประเมิน 

การ
เลือกตอบ 

การตอบ
คําถาม
สั้นๆ 

การเขียน
แบบอัตนัย 

การ
ประเมิน
การปฏิบัติ
ภายใน
โรงเรียน 

การ
ประเมิน
การปฏิบัติ
ในชีวิตจริง 

การประเมิน
แบบตอเนื่อง 

ความเขาใจที่คงทน  
 
   

      

คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค 
 
    

      

มาตรฐานการเรียนรูและ
ทักษะเฉพาะวชิา  
 
 

      

ทักษะครอมวชิา 
 
 

      

 
     กิจกรรม   
           .........................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
.............   .................................................................................................................................................... 


